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z dnia  20 października 2022 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

 
UCHWAŁA NR .................... 

RADY POWIATU PSZCZYŃSKIEGO 

z dnia 26 października 2022 r. 

w sprawie zmiany Uchwały Nr XXXIX/309/18 Rady Powiatu Pszczyńskiego z dnia 28 marca 2018 r. 
w sprawie przyjęcia regulaminu wynagradzania nauczycieli, wychowawców i innych pracowników 
pedagogicznych zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych przez Powiat 

Pszczyński 

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (t. j. Dz. U. 
z 2022 r., poz. 1526), art. 30 ust. 6 i ust. 6a w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta 
Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1762 z późn. zm.) 

Rada Powiatu 
uchwala: 

§ 1. W załączniku do Uchwały Nr XXXIX/309/18 Rady Powiatu Pszczyńskiego z dnia 28 marca 2018 r. 
w sprawie przyjęcia regulaminu wynagradzania nauczycieli, wychowawców i innych pracowników 
pedagogicznych zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych przez Powiat Pszczyński 
(Dz. Urz. Woj. Śl. z 2018 r., poz. 2400 z późn. zm.), wprowadzić zmiany polegające na tym że: 

1) § 4 ust. 1 otrzymuje brzmienie: „Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko dyrektora szkoły lub 
wicedyrektora szkoły albo inne stanowisko kierownicze przewidziane w statucie szkoły, przysługuje 
dodatek funkcyjny w wysokości ustalonej w granicy stawek określonych w tabeli: 

Lp Stanowisko Wysokość dodatku funkcyjnego 
(miesięcznie w złotych) 

1. Dyrektor szkoły, zespołu szkół liczących: 
- do 15 oddziałów, 
- od 16 do 30 oddziałów, 
- od 31 oddziałów 

 
1100 - 3000 
1600 - 4000 
2100 - 4500 

2. Dyrektor Powiatowego Ogniska Pracy Pozaszkolnej 1800 
3. Dyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej 2400 
4. Wicedyrektor szkoły, zespołu szkół liczących: 

- do 15 oddziałów, 
- od 16 do 30 oddziałów, 
- od 31 oddziałów 

 
600 - 1400 
1100 - 1900 
1400 - 2500 

5. Wicedyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej 600 - 1800 
6. Kierownik Centrum Kształcenia Ustawicznego, 

Kierownik Warsztatu Szkolnego 
600 - 1500 

7. Kierownik Internatu 500 - 1400 
8. Kierownik Szkolenia Praktycznego 500 - 1800 

2) § 4 ust. 4 pkt 2 otrzymuje brzmienie: „2) sprawowanie funkcji opiekuna stażu - w wysokości 100 złotych 
miesięcznie za opiekę nad jednym nauczycielem”, 

3) w § 4 ust. 4 dodaje się pkt 4 o treści: „4) sprawowanie funkcji mentora - w wysokości 100 złotych 
miesięcznie za opiekę nad jednym nauczycielem”. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierzyć Zarządowi Powiatu. 
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§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Śląskiego.            
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UZASADNIENIE 

 

Ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz niektórych 
innych ustaw (Dz.U. z 2022 r., poz. 1730) z dniem 1 września 2022 r.  wprowadziła 
zmiany m.in. poprzez dodanie w art. 6a ust. 5 punktu 5, w którym ustawodawca wskazał, 
iż „w przypadku nauczyciela odbywającego przygotowanie do zawodu nauczyciela lub dodatkowe 
przygotowanie do zawodu nauczyciela - zasięga opinii mentora”. 
Zmianę wprowadzono również do rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu 
z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego 
nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz 
wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy (t.j. Dz.U. z 2014 r., poz. 416 z późn. zm.) poprzez 
dodanie zapisu uwzględniającego przyznanie dodatku funkcyjnego nauczycielowi, któremu 
powierzono sprawowanie funkcji mentora.  

W Regulaminie wynagradzania proponuje się również zmiany w tabeli  dodatków 
funkcyjnych dla dyrektorów i kierowników. 

Projekt uchwały został poddany konsultacjom społecznym w trybie zgodnym z Uchwałą Nr 
II/12/10 Rady Powiatu Pszczyńskiego z dnia 22 grudnia 2010 r. w sprawie zasad i trybu 
konsultowania z radą działalności pożytku publicznego lub organizacjami pozarządowymi i 
podmiotami wymienionymi w  art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie, projektów aktów prawa miejscowego w dziedzinach dotyczących 
działalności statutowej tych organizacji. Konsultacje prowadzone były w okresie od 10 października 
2022 r. do 18 października 2022 r. Organizacje pozarządowe i inne podmioty prowadzące działalność 
pożytku publicznego mogły w tym terminie zgłaszać opinie i uwagi do projektu uchwały drogą 
pocztową, elektroniczną lub osobiście w siedzibie Starostwa Powiatowego w Pszczynie. Informacje o 
konsultacjach zostały opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej www.bip.powiat.pszczyna.pl, 
na stronie internetowej powiatu pszczyńskiego www.powiat.pszczyna.pl oraz na tablicy ogłoszeń w 
siedzibie Starostwa Powiatowego w Pszczynie. W wyznaczonym terminie nie wpłynęły wnioski, 
opinie ani uwagi dotyczące treści projektu uchwały. 

Projekt uchwały został uzgodniony ze Związkiem Nauczycielstwa Polskiego Oddział w Pszczynie 
oraz NSZZ „Solidarność” Międzyzakładową Komisją Pracowników Oświaty w Powiecie 
Pszczyńskim.  
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