ZARZADU POWIATU PSZCZYNSKIEGO
z dnia 18 grudnia 2018 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Kierownika Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki
Zdrowotnej w Pszczynie

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 2 oraz art. 32 ust. 1 ustawy zdnia 5czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (tj. Dz.U. z2018r. poz. 995z pézn. zm.), art. 49 ust. 1 pkt1oraz ust.2 ustawy zdnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnoéci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 2190 z pdzn. zm) oraz Rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektore stanowiska
kierownicze w podmiocie leczniczym niebgdacym przedsigbioreg (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 393).

Zarzad Powiatu
uchwala:

§ 1. Ogtasza si¢ konkurs na stanowisko Kierownika Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki
Zdrowotnej w Pszczynie w tresci stanowiacej zatacznik nr 1 do uchwaly.

§ 2. Konkurs na stanowisko Kierownika Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
w Pszczynie przeprowadza si¢ zgodnie z Regulaminem konkursu, stanowigcym zatgcznik nr 2 do uchwaly.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Zarzagdu Powiatu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Zataeznik Nr 1 do uchwaty Nr.20.1L&[15..
Zarzadu Powiatu Pszczyfiskiego

z dnia 18 grudnia 2018 r.

Ogloszenie konkursu na stanowisko Kierownika Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki
Zdrowotnej w Pszczynie

1. Podstawa prawna: Konkurs prowadzony jest w oparciu o Ustawg z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 2190 z pézn. zm.), Ustawe z dnia 21 sierpnia 1997 r.
o ograniczeniu prowadzenia dzialalnosci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne (t.j. Dz. U.
72017 r. poz. 1393 z pozn. zm.), Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu
przeprowadzania konkursu na niektore stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebgdacym
przedsigbiorcea (t.j. Dz. U. 22018 r. poz. 393), Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 20 lipca 2011 r.
w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracownikéw na poszezeg6lnych rodzajach stanowisk pracy
w podmiotach leczniczych niebgdacych przedsigbiorcami (Dz. U. z 2011 r. Nr 151, poz. 896 z pdzn. zm.) oraz
Regulamin konkursu na stanowisko Kierownika Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
w Pszczynie.

2. Stanowisko objete konkursem: Konkurs na stanowisko Kierownika Samodzielnego Publicznego
Zakladu Opieki Zdrowotnej z siedzibg w Pszczynie przy ul. Antesa 4a.

3. Wymagane kwalifikacje:

1) Kandydat na stanowisko Kierownika Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
w Pszczynie powinien spetniaé nastepujace wymogi:

a) posiada wyksztalcenie wyzsze;
b) posiada wiedzg i do$wiadczenie dajgce rekojmie prawidlowego wykonywania obowigzkow kierownika;

¢) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy na stanowisku kierowniczym albo ukonczone studia
podyplomowe na kierunku zarzadzanie i co najmniej trzyletni staz pracy;

d) nie zostal prawomocnie skazany za przestgpstwo popetnione umysinie.

2) Kierownik Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Pszczynie bedzie nadzorowatl
dziatalno$é medyczng SP ZOZ, z uwagi na powyzsze Komisja Konkursowa dodatkowo oceniaé bgdzie
posiadanie przez kandydata wyksztatcenia wyzszego medycznego z tytulem specjalisty lub ukonczenie
przez niego specjalizacii 11 stopnia w dziedzinie medycyny.

3) Kandydat na Kierownika SP ZOZ nie moze réwniez naruszaé¢ zakazdw okreslonych w art. 4 ustawy
z dnia 21 sierpnia 1997 r. 0 ograniczeniu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez osoby petnigce
funkcje publiczne (tj. Dz. U. z 2017 r. poz. 1393) tzn. nie moze:

a) byé cztonkiem zarzadow, rad nadzorczych lub komisji rewizyjnych spétek prawa handlowego;

b) by¢ zatrudniony lub wykonywac innych zajeé w spotkach prawa handlowego, ktére mogtyby wywotaé
podejrzenie o ich stronniczos¢ lub interesownos¢;

¢) by¢ cztonkiem zarzadow, rad nadzorczych lub komisji rewizyjnych spotdzielni, z wyjatkiem rad
nadzorczych spétdzielni mieszkaniowych;

d) by¢ cztonkiem zarzadow fundacji prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza;

e) posiada¢ w spotkach prawa handlowego wiecej niz 10 % akcji lub udziaty przedstawiajace wiecej niz
10 % kapitatu zakladowego - w kazdej z tych spdtek;

Id: 7BDAF41E-FB6F-45B0-AB80-DB5B4ED3F153. Uchwalony Strona 1



f) prowadzi¢ dziatalno$ci gospodarczej na whasny rachunek lub wspdlnie z innymi osobami, a takze
zarzadzaé takg dzialalno$cia lub by¢ przedstawicielem czy petnomocnikiem w prowadzeniu takiej
dziatalnosci; nie dotyczy to dziatalnosci wytwérezej w rolnictwie w zakresie produkcji roslinnej
i zwierzecej, w formie i zakresie gospodarstwa rodzinnego, a takze petnienia funkcji cztonka zarzadu na
podstawie umowy o $wiadczenie ustug zarzadzania, o ktérej mowa w art. 5 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
9 czerwea 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen os6b kierujacych niektérymi spétkami (Dz. U.
22017 r. poz. 2190 z pdzn. zm.).

4. Warunki zatrudnienia: Z kandydatem na stanowisko Kierownika SP ZOZ wybranym w drodze
konkursu, nawiazuje sie stosunek pracy na okres 6 lat, w wymiarze 1/4 etatu.

5. Wymagane dokumenty aplikacyjne:

1) podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem;

2) kwestionariusz osobowy stanowigcy zatgcznik nr 3 do Uchwaty Zarzgdu Powiatu Pszczynskiego
I3\ SRR z dnia 18 grudnia 2018 roku, z opisanym przez kandydata przebiegiem pracy
zawodowej;

3) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania stanowiska
objetego konkursem, w tym dokument potwierdzajacy prawo wykonywania zawodu;

4) inne kserokopie dokumentow, w szczegdlnosci potwierdzajacych dorobek i kwalifikacje zawodowe
kandydata;

5) informacje o kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego, opatrzong datg nie wczesniejsza niz miesigc
przed dniem zgtoszenia do konkursu;

6) oéwiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu wykonywania zawodu,
zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa wykonywania zawodu lub zakazu
zajmowania okreslonego w konkursie stanowiska;

7) o$wiadczenie dotyczace ochrony danych osobowych, stanowigce zalgcznik nr 4 do Uchwaty Zarzadu
Powiatu Pszczynskiego Nr.......ccoovveveiecnne z dnia 18 grudnia 2018 roku

Na prosbe Komisji Konkursowej kandydat jest zobowigzany przedstawi¢ do wgladu oryginaly ww.
dokumentow.

6. Dostep do materialéw informacyjnych o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym
podmiotu leczniczego:

Materialy informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym Samodzielnego Publicznego
Zakladu Opieki Zdrowotnej w Pszczynie udostgpniane s w Dziale Ksiegowo-ptacowo-kadrowym SP
Z0Z, znajdujacym si¢ w Pszczynie przy ul. Korfantego 6, telefon kontaktowy: 32 448 82 93.

7. Miejsce oraz forma zlozenia dokumentéw aplikacy] nych:

1) Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie, opatrzonej imieniem,
nazwiskiem oraz adresem i numerem telefonu kandydata oraz adnotacjg "Konkurs na stanowisko
Kierownika SP ZOZ w Pszczynie 2018".

2) Dokumentacje mozna sktadaé osobiscie w Wydziale Kontroli i Zdrowia Starostwa Powiatowego
w Pszczynie (pokdj 38) badz listownie na adres: Starostwo Powiatowe w Pszczynie ul. 3 Maja 10, 43-200
Pszczyna (decyduje data wptywu dokumentéw do Urzedu).
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8. Termin zlozenia dokument6éw aplikacyjnych:
1) Dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ do dnia 8 stycznia 2019.
2) Aplikacje ztozone po uplywie ww. terminu zostang pozostawione bez rozpatrzenia.

3) O terminie rozmow kwalifikacyjnych kandydaci zostana poinformowani telefonicznie oraz pisemnie,
niezwlocznie po uplywie terminu sktadania dokumentow aplikacyjnych.

9. Miejsce oraz termin rozpatrzenia zgloszonych kandydatur:

1) Postgpowanie konkursowe zostanie przeprowadzone przez Komisj¢ Konkursowa powotang Uchwalg nr
1006/203/18 Zarzadu Powiatu Pszczynskiego z dnia 5 listopada 2018r., ktdrej posiedzenia beda odbywaé
si¢ w Starostwie Powiatowym w Pszczynie.

2) Rozpatrzenie zgloszonych kandydatur nastgpi w terminie 30 dni od dnia zakoficzenia sktadania
dokumentow aplikacyjnych.

10. Informacja o wynikach konkursu; Informaéja o wynikach konkursu udostegpniona zostanie
w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Pszczynie oraz zostanie zamieszczona na
tablicy ogloszen w siedzibie Urzgdu, a takze w siedzibie Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki

Zdrowotnej w Pszczynie.

/mzrwé”[
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Zarzadu Powiatu Pszczynskiego
z dnia 18 grudnia 2018 r.

Regulamin konkursu

§1.

1. Postepowanie konkursowe na stanowisko Kierownika Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Pszczynie przeprowadza Komisja w skladzie:

1) Przewodniczacy: Szymon Sekta — przedstawiciel podmiotu tworzacego
2) Czlonkowie:

a) Marcin Le$niewski — przedstawiciel podmiotu tworzacego

b) Agata Kapias — przedstawiciel podmiotu tworzacego

¢) Marian Szwarc — przedstawiciel Rady Spolecznej SP ZOZ w Pszczynie

2. Komisja Konkursowa podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym, z wylgczeniem rozstrzygnigcia
dotyczacego wybrania przez Komisj¢ Konkursowg kandydata, ktére jest dokonywane w glosowaniu tajnym,
bezwzgledng wickszoscig glosow.

§2.

1. Komisja Konkursowa na posiedzeniu otwiera koperty z dokumentami kandydatéw, zapoznaje si¢

z dokumentami ztozonymi przez kandydatdw i po stwierdzeniu ich kompletnosci uznaje, czy w postgpowaniu
konkursowym uczestniczy wymagana liczba kandydatéw (co najmniej dwdch).

2 Komisja Konkursowa przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami, polegajace w pierwszej
kolejnosci na zadawaniu jednakowych pytan niezbgdnych do ustalenia przydatnosci na stanowisko objete
konkursem, a nastepnie pytan dodatkowych zadawanych przez cztonkéw Komisji Konkursowe;j.

3.Po rozmowie z kandydatami Komisja Konkursowa moze odbyé dyskusje we wiasnym gronie.

4.W posiedzeniach Komisji Konkursowej bierze udziat protokolant, ktérym jest Cztonek Komisji Konkursowej
- Agata Kapias - przedstawiciel podmiotu tworzacego.

§3.

1. Kazdej osobie wchodzacej w sktad Komisji Konkursowej przystuguje jeden glos.

2.Glosowanie w sprawie wyboru kandydata jest dokonywane na jednakowych kartach do glosowania,
ostemplowanych pieczecia wlasciwego podmiotu, zawierajacych nazwiska kandydatow w kolejnosci

alfabetycznej.
3.Glosowanie jest dokonywane poprzez pozostawienie nazwiska wybranego kandydata i skreslenie nazwisk

pozostatych kandydatow.
4. Glos jest niewazny w przypadku:

1) pozostawienia nieskre$lonego nazwiska wiecej niz jednego kandydata;
2) braku skreslen.

5. Gloséw niewaznych nie bierze si¢ pod uwagg.
6.Karta, na ktorej wszystkie nazwiska zostaly skreslone, jest wazna i jest traktowana jako odrzucenie
kandydatur wszystkich kandydatoéw przystepujacych do konkursu.

§ 4.

W przypadku odrzucenia przez Komisje Konkursowa wszystkich kandydatur zgtoszonych do konkursu albo
w przypadku niewylonienia kandydata, Komisja Konkursowa uznaje, ze w wyniku przeprowadzonego
konkursu nie wybrano kandydata.
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Zalacznik Nr 3 do uchwaty Nr AN
Zarzadu Powiatu Pszczyniskiego

z dnia 18 grudnia 2018 r.

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie

1. Imi¢ (imiona) i nazwisko

.................................................................................................................................
.....................................................................................................................................
................................................................................................................................

...................................................................................................................................

.....................................................................................................................................
....................................................................................................................................
....................................................................................................................................
....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

..................................

..............................................................................................................................
.................................................................................................................................
.................................................................................................................................
.................................................................................................................................
.................................................................................................................................
.................................................................................................................................
................................................................................................................................
.................................................................................................................................
.................................................................................................................................
.................................................................................................................................
.................................................................................................................................
.................................................................................................................................
.................................................................................................................................

»Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych
w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego na stanowisko Kierownika Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Pszczynie, ogloszonego przez Staroste Pszczynskiego w dniu
18 grudnia 2018 roku.

(miejscowosc i data)

(podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)
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Zatacznik Nr 4 do uchwaty Nr ...2.1.1 & 118,
Zarzadu Powiatu Pszczynskiego
z dnia 18 grudnia 2018 r.

Oswiadczenie dotyczace ochrony danych osobowych

Oswiadczam, iz zostatem poinformowany (a) o tym, ze:

1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Starosta
Pszczynski, ul Maja 10, 43-200 Pszczyna.

2. Starosta Pszczynski wyznaczyt inspektora ochrony danych osobowych, z ktérym mozna skontaktowaé
si¢ w kazdej sprawie dotyczacej przetwarzania danych osobowych poprzez:

-adres: Starostwo Powiatowe w Pszczynie ul. 3 Maja 10, 43-200 Pszczyna
-e-mail: IOD@powiat.pszczyna.pl
3. Dane osobowe kandydatow bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego na
stanowisko Kierownika Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Pszczynie ogloszonego
w dniu 18 grudnia 2018 roku na podstawie wyrazonej zgody (art.6 ust.1 lit. a ROZPORZADZENIA
PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony

0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektyw 95/46/WE- ogélne rozporzadzenie o ochronie danych zwane dalej RODO).

Osobie, ktdrej dane dotyczg przystuguje prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu
na zgodno$¢ przetwarzania , ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

4. Odbiorcg Panstwa danych moze by¢ podmiot dzialajacy na zlecenie administratora danych, tj. podmiot
Swiadczacy ustugi IT w zakresie serwisowania i usuwania awarii.

5. Dane zgromadzone w procesach rekrutacyjnych beda przechowywane zgodnie z Regulaminem konkursu
na stanowisko Kierownika Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Pszczynie, stanowigcym
zalgcznik nr 2 do Uchwaly Zarzadu Powiatu Pszczyniskiego Nr........cccevveveevvennnen. z dnia 18 grudnia 2018 roku

6. Osobie, ktorej dane dotycza przyshuguje prawo dostgpu do swoich danych osobowych, zgdania ich
sprostowania lub usunigcia. Wniesienie usunigcia danych jest rownoznaczne z rezygnacja z udzialu w procesie
rekrutacji prowadzonym przez Starostwo Powiatowe w Pszczynie . Ponadto przystuguje jej prawo do zadania
ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

7. Osobie, ktdrej dane dotycza przystuguje prawo wniesienia skargi do Generalnego Inspektora Ochrony
Danych Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych osobowych. Jesli w przysztosci
powolany zostanie inny organ nadzorczy, ten organ bedzie wlasciwy do rozpatrzenia skargi, z tym, ze prawo
whiesienia skargi dotyczy wylgcznie zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy za$
przebiegu procesu rekrutacii.

8. Podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe, jednak jest warunkiem
umozliwiajagcym ubieganie si¢ kandydata do pracy w Samodzielnym Publicznym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej
w Pszczynie

9. Pafistwa dane nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Podpis kandydata do pracy
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