UCHWALA NR .221.).1€3.105
ZARZADU POWIATU PSZCZYNSKIEGO

z dnia 17 lipca 2018 r.

W sprawie przyj¢cia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Zarzadu Drég w Pszczynie

Na podstawie art.36 ust.1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2017r.
poz. 1868) oraz § 6 Statutu Powiatowego Zarzadu Drég w Pszczynie stanowigcego zalacznik do Uchwaly

Nr XXXIX/289/10 Rady Powiatu Pszczyfiskiego zdnia 13 stycznia 2010r. w sprawie przyjecia Statutu
Powiatowego Zarzadu Drég w Pszczynie

Zarzad Powiatu
uchwala:

§ 1. Przyjmuje si¢ Regulamin Organizacyjny Powiatowego Zarzadu Drég w Pszczynie w brzmieniu jak
w zalgczniku do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Zarzadu Powiatu Pszczynskiego.

§ 3. Traci moc uchwata Nr 718/146/17 Zarzadu Powiatu Pszczynskiego z dnia 27 wrzeénia 2017 r. w sprawie
przyjecia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Zarzadu Drég w Pszczynie.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zarzadu Powiatu Pszczynskiego
zdnia ... Y. kpoo, A&

Zarzadzenie Wewnetrzne Nr 7/2018
Dyrektora PZD
Z dnia 16 lipca 2018 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Zarzgdu Drég w Pszczynie

Na podstawie § 6 Statutu Powiatowego Zarzadu Drog stanowiacego zalgcznik do Uchwaty Nr XXXIX/289/10
Rady Powiatu Pszczynskiego z dnia 13 stycznia 2010 r.,

zarzadzam co nast¢puje:

§ 1L

Wprowadzam Regulamin Organizacyjny Powiatowego Zarzadu Drég w Pszczynie w brzmieniu jak w zalaczniku

do niniejszego zarzadzenia, po jego uprzednim przyjeciu przez Zarzad Powiatu.

§ 2.

Traci moc Zarzadzenie Nr 10/2017 Dyrektora PZD w Pszczynie zdnia 25 wrzesnia 2017 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Zarzadu Drég w Pszczynie zatwierdzone przez Zarzad

Powiatu Pszczyniskiego uchwata Nr 718/146/17 z dnia 27 wrzes$nia 2017r.

§3.

Niniejsze Zarzadzenie wymaga zatwierdzenia przez Zarzad Powiatu.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z data wejscia w zycie uchwaly go zatwierdzajace;j.




Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia
Wewngtrznego Nr 7/2018
z dnia 16 lipca 2018r.

REGULAMIN ORGANIZACYJINY
POWIATOWEGO ZARZADU DROG W PSZCZYNIE

I. Postanowienia ogélne:

§ 1.

Regulamin organizacyjny Powiatowego Zarzadu Drég w Pszczynie zwany dalej ,,Regulaminem”, okresla
strukture organizacyjng Powiatowego Zarzadu Drég w Pszczynie oraz zasady jego funkcjonowania.

§2.

Powiatowy Zarzad Drég w Pszczynie zwany dalej ,Zarzadem” jest jednostka organizacyjng Powiatu
Pszczynskiego dziatajaca w oparciu o Statut Powiatowego Zarzadu Drog przyjety uchwalg Nr XXXI1X/289/10
Rady Powiatu Pszczynskiego z dnia 13 stycznia 2010 r.

§3.
1. Dzialalno$¢ finansowa Zarzad prowadzi w formie jednostki budzetowej Powiatu Pszczynskiego.
2. Siedziba Zarzadu miesci si¢ w Pszczynie przy ul. Sygietyniskiego 20.
§ 4.
Do zadan Zarzadu w szczeg6lnosci naleza sprawy przypisane zarzadcy drog powiatowych, a takze inne przyjete

do realizacji przez Powiat na podstawie porozumien z innymi jednostkami samorzadowymi.

§ 5.

Przedmiot dziatania Zarzadu jako Powiatowego Zarzadu Drég w Pszczynie obejmuje drogi powiatowe oraz inne
przyjete w drodze porozumien wym. w § 4, znajdujace si¢ na terenie Powiatu Pszczynskiego.

II. Struktura organizacyjna Powiatowego Zarzadu Drég w Pszczynie:
§o.
1. Zarzad realizuje zadania poprzez pracownikéw Zarzadu.
2. Szczegotowy wykaz stanowisk okresla zalacznik Nr 1 do niniejszego Regulaminu.

§7.

1. Strukture organizacyjna Zarzadu okre§la graficzny schemat organizacyjny, stanowigcy zalgcznik Nr 2
do niniejszego Regulaminu.

2. Wykaz symboli komérek organizacyjnych oraz samodzielnych stanowisk okreslaja Zataczniki Nr 3 i Nr 4 do
niniejszego Regulaminu.

III. Zasady zarzgdzania, organizacji oraz funkcjonowania komérek organizacyjnych:

§8.



1. Dzialalno$cia Zarzadu kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor.

2. Wszyscy pracownicy Powiatowego Zarzadu Drég dzialaja w oparciu o obowiazujace przepisy prawa,
postanowienia niniejszego Regulaminu oraz zarzadzenia Dyrektora.

3. Kazdy pracownik jest zobowiazany do zapoznania si¢ na biezaco z obowigzujacymi przepisami prawa
regulujacymi jego zakres dziatalnoéci oraz do ich przestrzegania.

4. W sprawach skomplikowanych i budzacych watpliwosci w zakresie stosowania prawa pracownicy obowigzani
sg do zasiggania opinii prawnej.

5. Poszczeg6lni pracownicy sa zobowiazani do wzajemnej, Scistej wspélpracy ipomocy w celu wilasciwej
realizacji powierzonych im zadan.

6. We wszystkich pomieszczeniach winien panowaé wewnetrzny tad i porzadek.

7. Obieg dokument6éw okresla z instrukcja kancelaryjna.

IV. Zasady dzialania i podzial kompetencji:
§9.
Do Dyrektora Zarzadu nalezy:
1. Kierowanie i nadzér nad catoksztattem dziatalnosci Zarzadu.
2. Skladanie o$wiadczen woli w granicach z udzielonego mu upowaznienia przez Zarzad Powiatu.

3. Podpisywanie wydawanych przez Zarzad uzgodnien,, decyzji administracyjnych oraz wszelkiego rodzaju
korespondencji. Wydawanie decyzji administracyjnych w ramach udzielonego mu upowaznienia.

4. Do wylacznej kompetencji Dyrektora nalezy podpisywanie:

1/ zlecen,

2/ umoéw,

3/ porozumien,

4/ pism stanowigcych opracowania i sprawozdania zbiorcze,

5/ zalecen pokontrolnych,

6/ wystapien do organdéw administracji samorzadowe;j.
5. Wykonywanie zadan zwiazanych z zarzadzaniem drogami powiatowymi oraz przejetych zgodnie z § 4.
6. Realizacja planu finansowego Zarzadu.

§ 10.

Zakres dzialania Kierownika Dzialu Technicznego zwanego dalej , Kierownikiem”:
1. Kierownik podlega shuzbowo Dyrektorowi Zarzadu.
2. W czasie nieobecno$ci Dyrektora kierowanie dziatalno$cig Zarzadu.
3. Sprawowanie nadzoru i kierowanie Dziatlem Technicznym, w tym:

1/ sprawami zwigzanymi z inwestycjami,

2/ regulacja stanu prawnego nieruchomosci,

3/ realizacja zadan w zakresie inzynierii ruchu,

4/ sprawami uzgodnien.

§ 11.



Zakres dziatania Zastgpcy Kierownika Dziaha Technicznego zwanego dalej ,,Zastepca™
1. Zastgpca Kierownika podlega stuzbowo Kierownikowi Dzialu Technicznego.
2. W czasie nieobecnosci Kierownika Dzialu Technicznego kierowanie dziatalnoscia Dziatu.
3. Kierowanie Dziatem Technicznym w zakresie:
1/ biezacego utrzymania drog powiatowych,
2/ biezacego utrzymania drég wojewodzkich,
3/ koordynacja i nadzér robét brygady roboczej,

4/ prowadzenie ewidencji drég i obiektéw mostowych.

§12.
Zakres dziatania Gléwnego Ksiggowego:
1. Gléwny Ksiggowy podlega sluzbowo Dyrektorowi jednostki.
2. Gléwnemu Ksiggowemu podlega Dzial Ksiggowosci.
3. Prowadzenie gospodarki finansowej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
4. Przygotowanie projektu planu finansowego Zarzadu.
5. Sporzadzanie sprawozdan finansowych z wykonania budzetu.

5. Realizowanie spraw z zakresu planowania pod wzgledem finansowym: budowy, modernizacji i utrzymania
drog powiatowych.

6. Realizacja planu finansowego Zarzadu.

V. Gospodarka finansowa:
§13.

Zarzad prowadzi dzialalno$¢ finansowa na warunkach okreslonych dla samorzadowych jednostek budzetowych
zgodnie z obowiazujacymi przepisami ustawy o finansach publicznych.

§ 14.

Podstawa dzialalno$ci finansowej Zarzadu stanowi roczny plan finansowy, ktérego projekt opracowuje Dyrektor
Zarzadu i ktory jest nastepnie weryfikowany przez Zarzad Powiatu.

VI. Zakresy dzialania komérek organizacyjnych:
§ 15.
1. Kierownik Dziatu Technicznego realizuje w szczegdlnosci sprawy:
1/ nadzorowanie opracowywania projektow plandw rozwoju sieci drogowej oraz biezace informowanie
o tych planach organdéw wlasciwych do sporzadzania miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego,
2/ pelnienie funkcji inwestora w zakresie realizacji i nadzorowania inwestycji,
3/ realizacja zadan w zakresie inzynierii ruchu,
4/ przygotowanie infrastruktury drogowej dla potrzeb obronnych oraz wykonywanie innych zadan na

rzecz obronnoéci kraju,



5/ wydawanie zezwolefi na zajecie pasa drogowego i zjazdy z drég oraz pobieranie oplat i kar
pieni¢znych,

6/ przeciwdzialanie niszczeniu drog przez ich uzytkownikéw,

7/ zarzadzanie i utrzymywanie kanaléw technologicznych i pobieranie oplat, o ktérych mowa

w art. 39 ust. 7 Ustawy z dnia 21 marca 1985 r o drogach publicznych,

8/ zarzadzanie bezpieczeristwem drég w transeuropejskiej sieci drogowe;j,

9/ nadzdr nad inwestycjami drogowymi i robotami w pasie drogowym,

10/ wydawanie zezwolen na przejazd pojazdéw nienormatywnych,

11/ koordynacja rob6t w pasie drogowym,

12/ badanie wptywu robot drogowych na bezpieczenstwo ruchu drogowego,

13/ wprowadzanie ograniczen lub zamykanie drég i drogowych obiektéw inzynierskich dla ruchu oraz

wyznaczanie objazdéw drogami réznej kategorii, gdy wystgpuje bezposrednie zagrozenie

bezpieczenstwa oséb lub mienia,

14/ nabywanie nieruchomos$ci pod pasy drogowe drég publicznych i gospodarowanie nimi w ramach

posiadanego prawa do tych nieruchomosci,

15/ nabywanie nieruchomosci innych niz wymienione w pkt 12 na potrzeby zarzadzania drogami

i gospodarowanie nimi w ramach posiadanego do nich prawa,

16/ prowadzenie spraw zwigzanych z odszkodowaniami za szkody jakich doznaly osoby trzecie w

zwiazku ze ztym stanem drég,

17/ dokonywanie okresowych pomiaréw ruchu drogowego.

2. Zastgpca Kierownika Dziatu Technicznego realizuje w szczegdlnosci sprawy:
1/ opracowywanie projektow planéw rozwoju sieci drogowej oraz biezace informowanie o tych planach
organdw wilasciwych do sporzadzania miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego,
2/ petnienie funkcji inwestora w zakresie projektowania i przygotowania inwestycji oraz ich rozliczania;
3/ nadzorowanie i realizacja zadan z zakresu biezacego utrzymania drég,
4/utrzymanie nawierzchni drogi, chodnikéw, drogowych obiektow inzynierskich, urzadzen
zabezpieczajacych ruch i innych urzadzen zwiazanych z droga, z wyjatkiem czesci pasa drogowego,
o ktérych mowa w art. 20f pkt 2 Ustawy z dnia 21 marca 1985r. o drogach publicznych,
5/ sporzadzanie informacji o drogach publicznych oraz przekazywanie ich Generalnemu Dyrektorowi
Drég Krajowych i Autostrad,
6/ przeprowadzanie okresowych kontroli stanu drog i drogowych obiektéw inzynierskich oraz przepraw
promowych, ze szczeg6lnym uwzglednieniem ich wplywu na stan bezpieczenstwa ruchu drogowego, w
tym weryfikacj¢ cech i wskazanie usterek, ktore wymagaja prac konserwacyjnych lub naprawczych ze
wzgledu na bezpieczenstwo ruchu drogowego,
7/ wykonywanie robét interwencyjnych, robét utrzymaniowych i zabezpieczajgcych,
8/ przeciwdzialanie niszczeniu drog przez ich uzytkownikow,
9/ przeciwdziatanie niekorzystnym przeobrazeniom Srodowiska mogacym powstaé lub powstajacym

w nastepstwie budowy lub utrzymania drog,



10/ prowadzenie spraw zwiazanych z zaopatrzeniem materialowo-technicznym na potrzeby utrzymania
drog,

11/ pozyskiwanie i rozliczanie $rodk6w finansowych z programéw pomocowych,

12/ utrzymywanie zieleni przydroznej, w tym sadzenie i usuwanie drzew oraz krzewdw,

13/ planowanie, koordynowanie i nadzoér nad utrzymaniem zimowym drog,

14/ sporzadzanie rozliczen za korzystanie ze §rodowiska,

15/ prowadzenie ewidencji drég, obiektéw mostowych, tuneli, przepustéw i proméw oraz udostepnianie
ich na zadanie uprawnionym organom,

16/ nadzdr nad inwestycjami drogowymi i robotami w pasie drogowym.

3. Dziatowi Ksiggowosci przynaleza sprawy ksiggowo-finansowe jednostki budzetowej, a w szczego6lnosci:
1/ przygotowanie projektu planu finansowego w oparciu o otrzymane wskazniki,
2/ wydatkowanie $rodkéw zgodnie z rocznym planem finansowym,
3/ realizacja obowigzkéw statystycznych,
4/ prowadzenie spraw ubezpieczen spolecznych i zdrowotnych,
5/ prowadzenie zapiséw ksiegowych w ksiggach rachunkowych,
6/ prowadzenie sprawozdawczoéci budzetowe;j,
7/ sporzadzanie list dotyczacych wynagradzania pracownikéw i ich wyptat,

8/ prowadzenie spraw zwiagzanych z inwentaryzacja.

4. Zespolowi ds. Zamowien Publicznych oraz Wspédlpracy z Jednostkami Samorzadowymi przynalezg sprawy
zamowien publicznych oraz wspétpracy z jednostkami samorzadowymi, a w szczego6lnosci:

1/ prowadzenie postepowan o udzielenie zamowien publicznych zgodnie z przepisami ustawy Prawo
zamoéwien publicznych,

2/ sporzadzanie specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia we wspdlpracy z pozostatymi dziatami,
3/ prowadzenie postgpowan, do ktérych nie stosuje si¢ ustawy — Prawo zaméwien publicznych,

4/ przekazywanie Urzedowi Zamoéwienn Publicznych iUrzedowi Oficjalnych Publikacji Wsp6lnot
Europejskich wymaganych przepisami ogloszen dotyczacych zaméwien publicznych — do publikacji,

5/ publikowanie ogloszen dotyczacych postgpowan przetargowych na stronie internetowej Zarzadu,
6/ sporzadzanie uméw dotyczacych zamoéwien publicznych,

7/ prowadzenie rejestru postepowan, umow,

8/ kompletowanie materialow przetargowych,

9/ sporzadzanie rocznych sprawozdan o udzielonych zaméwieniach zgodnie z ustawg Prawo zamowieni
publicznych,

10/ pozyskiwanie $rodkéw finansowych z programéw unijnych i budzetu panstwa,
11/ rozliczanie finansowe z programdéw unijnych i budzetu pafistwa,

12/ przygotowywanie projektéw porozumien, uchwat i uméw.



5. Samodzielnemu stanowisku ds. Administracji i Kadr przynaleza sprawy kadrowe oraz administracyjne,
a w szczegolnosci:

1/ obieg poczty przychodzacej i wychodzacej,

2/ obshuga sekretariatu,

3/ prowadzenie rejestru zarzadzen Dyrektora oraz Regulamindw,

4/ zapewnienie zaopatrzenia materialowego Zarzadu,

5/ prowadzenie spraw pieczgci urzgdowych i pieczatek stosowanych przez pracownikéw Zarzadu,
6/ prowadzenie spraw badan technicznych i ubezpieczenia pojazdéw stuzbowych,

7/ prowadzenie spraw kadrowych pracownikéw Zarzadu wtym oceny pracownikéw, wymaganych
rejestréw oraz spraw BHP i opieki zdrowotnej, szkolen, urlopéw,

8/ zapewnienie ustug telekomunikacyjnych i pocztowych,
9/ zaopatrzenie w prase i inne wydawnictwa,
10/ prowadzenie ewidencji drukéw $cistego zarachowania,

11/ ewidencjonowanie wyposazenia danego pracownika w sprzet i odziez robocza.

6. Radca prawny $wiadczy pomoc prawng na zasadach okre§lonych w ustawie oradcach prawnych,
a w szczegollnosci:

1/ sporzadzanie pisemnych opinii i wyjasnien prawnych na wniosek Dyrektora,

2/ udzielanie opinii, porad i wyjasnien prawnych oraz interpretacja obowigzujacych przepiséw prawa,
3/ stwierdzanie zgodno$ci projektow uméw, porozumien itp. z przepisami prawa (parafowanie),

4/ pomoc prawna w przygotowywaniu wewngetrznych aktow prawnych wydawanych przez Dyrektora,
5/ pomoc prawna w przygotowywaniu projektéw uchwat Rady i Zarzagdu Powiatu,

6/ wystgpowanie w charakterze pelnomocnika Zarzadu w postgpowaniu sadowym i administracyjnym
oraz egzekucyjnym,

7/ wykonywanie innych zadan z zakresu pomocy prawnej okreslonych przepisami Ustawy o radcach
prawnych.

7. Inspektorowi ds. Ochrony Danych przynaleza sprawy zwiazane z bezpieczefistwem danych osobowych
przetwarzanych w Powiatowym Zarzadzie Drég w Pszczynie, w tym systemie informatycznym, a
w szczegolnoscei:

1/ realizacja zadan wynikajacych z RODO i ustawy,

2/ opracowywanie dokumentacji opisujacej sposob przetwarzania danych oraz $rodkéw technicznych
i organizacyjnych zapewniajacych ochrone przetwarzanych danych osobowych,

3/ okreslanie we wspolpracy z ASI strategii zabezpieczania systemow informatycznych PZD Pszczyna,

4/ opiniowanie wniosk6w o przyznanie danemu uzytkownikowi identyfikatora oraz praw dostepu do
informacji chronionych w danym systemie przetwarzania,

5/ powiadamianie ASI o koniecznosci utworzenia identyfikatora uzytkownika w systemie oraz
nadaniw/zmianie/utracie uprawnien dost¢pu uzytkownika do systemu,

6/ prowadzenie ewidencji 0séb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych,



7/ przeprowadzanie audytu wewngtrznego (sprawdzenia) w zakresie przestrzegania przez uzytkownikow
Polityki Ochrony Danych oraz innych przepiséw prawa w zakresie ochrony danych osobowych, z czego
sporzadza si¢ odpowiednie sprawozdanie,

8/ sporzadzanie raportéw z naruszenia systemu informatycznego,
9/ nadzorowanie podpisania uméw powierzenia przetwarzania danych osobowych z uzytkownikami
i firmami upowaznionymi do przetwarzania danych osobowych,

10/ sprawowanie nadzoru nad fizycznym zabezpieczeniem pomieszczen, w ktorych dane sg przetwarzane
oraz kontrola przebywajacych w nich oséb ,

11/ identyfikacja i analiza zagrozen oraz ryzyka, na ktére narazone moze byé przetwarzanie danych
osobowych w systemach informatycznych PZD Pszczyna,

12/ sprawowanie nadzoru nad obiegiem oraz przechowywaniem dokumentéw zawierajgcych dane
osobowe,

13/ monitorowanie dziatan zabezpieczeft wdrozonych w celu ochrony danych osobowych,

14/ realizacja szkolen z zakresu przepiséw dotyczacych ochrony danych osobowych oraz $rodkéw
technicznych i organizacyjnych zapewniajacych ochrong przy przetwarzaniu danych osobowych
w systemach informatycznych,

15/ prowadzenie ewidencji miejsc przetwarzania danych osobowych,

16/ przeprowadzenie ocen ryzyka naruszenia ochrony danych osobowych,
17/ jesli to wymagane prowadzenie rejestru czynnosci przetwarzania,

18/ jesli to wymagane przeprowadzanie ocen skutkéw dla ochrony danych,
19/ jesli to wymagane prowadzenie konsultacji z organem nadzorczym,
oraz

20/ archiwizowanie dokumentacji archiwalnej i nadz6r nad zakladowym archiwum.

W przypadku nieobecnosci IOD jego zadania realizuje osoba wyznaczona przez ADO, ktéra sklada IOD relacje
z dzialafh podejmowanych w czasie jego zastgpstwa.

8. Brygada robocza realizuje zadania zwigzane z biezacym letnim i zimowym utrzymaniem drég powiatowych.
§ 16.

Wykonywanie zada w zakresie zawartych porozumien wym. w §4 odbywa si¢ na zasadach okreslonych w tych
porozumieniach.

§17.

Zmiana niniejszego Regulaminu wymaga formy wlasciwej dla jego wprowadzenia.

§ 18.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem wejécia w zycie Zarzadzenia go wprowadzajacego.
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» Zatgeznik
nr 1

do Regulaminu Organizacyjnego

Powiatowego Zarzgdu Drég w Pszczynie”

WYKAZ STANOWISK W POWIATOWYM ZARZADZIE DROG W PSZCZYNIE

Dzial Stanowisko

Dyrektor Powiatowego Zarzgdu Drog 1 etat

Dziat techniczny Kierownik Dziatu Technicznego 1 etat
Zastgpca Kierownika Dzialu Technicznego 1 etat
Stanowisko ds. utrzymania zieleni i kontroli 1 etat
zimowego utrzymania drég
Stanowisko ds. inzynierii ruchu 1 etat
Stanowisko ds. uzgodnien 1 etat
Stanowisko ds. nadzoru inwestorskiego 1 etat
Stanowisko ds. biezacego utrzymania drog 1 etat
i nadzorowania brygady roboczej
Stanowisko ds. gospodarki nieruchomosciami Vs etatu
Brygada robocza 6 etatow

Zespol ds. zaméwien | Stanowiska ds. zamoéwien publicznych 2 etaty

publicznych oraz wspolpracy z jednostkami samorzagdowymi

oraz wspoélpracy

w jednostkami

samorzadowymi

Dziat ksiggowosci Gléwny ksiggowy 1 etat
Stanowisko ds. ksiggowosci 1 etat
Radca prawny Y5 etatu
Samodzielne stanowisko ds. administracji i kadr 1 etat
Inspektor ds. Ochrony Danych Y4 etatu
Sprzataczka Y2 etatu
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