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Protokét nr 62/2018
z posiedzenia Komisji Edukacji, Zdrowia, Kultury i Sportu
w dniu 19 marca 2018 r.

Posiedzenie wyjazdowe Komisji przy udziale 4 cztonkéw Komisji (lista obecnosci radnych
stanowi zaifqcznik nr 1 do protokotu), p. Marka Dutkowskiego Skarbnika Powiatu oraz
p. Maryli Cygan Dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Pszczynie (lista
obecnosci gosci stanowi zatgcznik nr 2 do protokotfu) otworzyt o godzinie 1430
Przewodniczacy Komisji Damian Cieszewski, ktéry poinformowal, ze tematem

posiedzenia bedzie:

1) zaopiniowanie projektéw uchwat Rady na najblizszg sesje Rady Powiatu,
2) analiza dziatalno$ci Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Pszczynie,
3) sprawy biezace.

Powyzszy porzadek obrad zostal przyjety pozytywnie jednogtos$nie przez cztonkéw
Komisji.

Ad.1)

Komisja Edukacji (...) dokonata analizy ponizszych projektéw uchwat Rady
Powiatu Pszczynskiego, po czym zaopiniowala je nastepujaco:

1) projekt uchwaty w sprawie przyjecia Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy
Zastepczej na lata 2018-2020 (Druk Nr 1), zostal przyjety pozytywnie
jednogtosnie przez cztonkéw Komisji przy 4 glosach ,za”,

2) projekt uchwaty w sprawie okreslenia zadan, na ktére przeznacza sie srodki
Pafistwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych w 2018
roku (Druk Nr 2), zostal przyjety pozytywnie jednogtosnie przez cztonkéow
Komisji przy 4 gtosach ,za”,

3) projekt uchwaty w sprawie przyjecia regulaminu wynagradzania nauczycieli,
wychowawcéw i innych pracownikéw pedagogicznych zatrudnionych
w szkolach i placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat
Pszczynski (Druk Nr 3), zostat przyjety pozytywnie jednogltosnie przez cztonkow
Komisji przy 4 gtosach ,za”,

4) projekt uchwaly w sprawie zmiany Uchwaly Nr XX/180/12 Rady Powiatu
Pszczynskiego z dnia 29 sierpnia 2012 r. w sprawie: okreslenia ,Zasad
udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zaje¢ dla dyrektoréw, wicedyrektoréw oraz nauczycieli pelniacych
inne stanowiska Kkierownicze w szkotach i placowkach oswiatowych
prowadzonych przez powiat pszczynski” (Druk Nr 4), zostal przyjety
pozytywnie jednogtosnie przez cztonkéw Komisji przy 4 gtosach ,za”,

5) projektuchwaty w sprawie zmian budzetu Powiatu Pszczynskiego na 2018 rok
(Druk Nr 5) wraz z przedstawiona przez p- Skarbnika autopoprawka, zostat
przyjety pozytywnie jednogtosnie przez cztonkéw Komis;ji przy 4 gtosach ,za”,



6) projekt uchwaty w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu
Pszczyniskiego na lata 2018 - 2027 (Druk Nr 6) wraz z przedstawiona przez
p. Skarbnika autopoprawka, zostat przyjety pozytywnie jednogloénie przez
cztonkéw Komisji przy 4 glosach ,za”.

Odnosnie projektu uchwaly w sprawie przyjecia Powiatowego Programu Rozwoju
Pieczy Zastepczej na lata 2018-2020 radna Danuta Kocurek zapytala, o zrédio
pochodzenia wykresu zawartego na stronie 1 zatacznika do projektu uchwaty?

Skarbnik poinformowat, ze jest to powiatowa struktura.

Radny Wojciech Lala odnosnie projektu uchwaty w sprawie przyjecia regulaminu
wynagradzania nauczycieli, wychowawcéw i innych pracownikéw pedagogicznych
zatrudnionych w szkotach i placéwkach o$wiatowych prowadzonych przez Powiat
Pszczynski zapytat, z czego wynika podstawowe wynagrodzenie nauczycieli oraz ile
wynosi dodatek wiejski?

Skarbnik przekazat, Ze wynagrodzenie nauczycieli wynika z rozporzadzenia. [stniejg dwa
regulatory, jednym jest rozporzadzenie w sprawie wynagrodzenia na poszczegdlnych
grupach awansu zawodowego, drugi polega na tym, ze na poczatku roku Powiat
otrzymuje informacje odnosnie $redniego wynagrodzenia na poszczegélnych stopniach
awansu zawodowego. Jedli nauczyciel nie osiggnie $redniego wynagrodzenia, nalezy
wtedy doptacic¢. Dodal, ze dodatek wiejski stanowi 10% wynagrodzenia zasadniczego.

Radna Danuta Kocurek odno$nie projektu uchwaty w sprawie zmiany Uchwaly
Nr XX/180/12 Rady Powiatu Pszczynskiego z dnia 29 sierpnia 2012 r. w sprawie:
okreslenia ,Zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zaje¢ dla dyrektoréw, wicedyrektoréw oraz nauczycieli pelniacych
inne stanowiska kierownicze w szkotach i placéwkach o$wiatowych prowadzonych
przez powiat pszczynski” zapytata, ile Dyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
ma godzin dydaktycznych?

Dyrektor przekazata, ze ma 4 godziny dydaktyczne, za$ ogélnie etat w Poradni wynosi
20 godzin dydaktycznych. Dodata, ze dodatkowe 20 godzin psychologowie spedzajg na
pisaniu opinii w domu.

Przewodniczacy Komisji zapytal, czy istnieje mozliwoéé zwolnienia Dyrektora Poradni
z godzin dydaktycznych?

Dyrektor poinformowata, zZe istnieje taka mozliwo$¢, ale osobiscie potrzebuje te godziny,
albowiem prowadzi Zesp6t Orzekajacy, ktéry jest dziatalnoscig dydaktyczng i nie
chciataby komu$ zleca¢ tak waznej czynnosci, jaka jest orzekanie w sprawach
niepetnosprawnos$ci. Poza tym zajmuje sie szkoleniem rad pedagogicznych, co jest jej
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pasja, albowiem to, co dzieje sie w Poradni i co wydawane jest w opinii, musi mieé
przeniesienie na funkcjonowanie w szkole.

Odnosnie projektu uchwaty w sprawie zmian budzetu Powiatu Pszczynskiegona 2018
rok Skarbnik przekazal, ze jest jeszcze jedna sprawa, ktora moze byé¢ przedmiotem
autopoprawki, mianowicie przed kilkoma godzinami dzwonit Dyrektor PZD, ze
w zwigzku z podpisaniem umowy z Wojewddztwem Slaskim na administracje drég
wojewodzkich bedacych w Powiecie Pszczynskim jest przygotowywane na kolejne 4 lata
budzetowe chciatby, aby z pieniedzy otrzymywanych z Wojewddztwa Slaskiego
sfinansowa¢ umowe leasingu na dodatkowy nowy traktor i samochéd do objazdu droég.
Dodat, ze prowadzone s3 prace, czy wymagana bytaby jeszcze dodatkowa uchwata, czy
bedzie to miato postaé zapisu w Wieloletniej Prognozie Finansowej, gdzie jest w czesci
0golnej pewne upowaznienie. W okresie trwania leasingu Powiat nie jest whascicielem
sprzetuy, ale istnieje mozliwo$¢ wykupu za 1%, po okresie jego trwania. W momencie
wykupu prawo wilasnosci przejdzie na Powiat i stanie si¢ wydatkiem inwestycyjnym.

Radny Wojciech Lala zapytal, czy na leasing musi by¢ ogtoszony przetarg lub konkurs?

Skarbnik poinformowat, ze musi byé przeprowadzone postepowanie. Firm, ktére sg
leasingodawcami jest bardzo duzo. Powiat okreéla tylko przedmiot leasingu i firma, ktéra
zaproponuje najkorzystniejszg oferte wygra postepowanie. Précz wartoéci przedmiotu
bedacego leasingiem jest jeszcze koszt administracji.

Radna Danuta Kocurek zapytala, na czym polega modernizacja ewidencji gruntéw
i budynkéw, na ktéra przeznaczona jest kwota 200 000 zi?

Skarbnik poinformowat, ze Powiat jest o$rodkiem kartograficznym i prowadzi calg
ewidencje gruntéw. Idealnym jest, jezeli ewidencja jest jak najbardziej aktualna,
albowiem na tej bazie pracuje wiele firm.

Przewodniczacy Komisji zapytal, czy Skarbnik ma wiedze o sytuacji w kasie
zapomogowo-pozyczkowej, ktdra z tego co mu wiadomo ma sie rozdzielié, tj. nauczyciele
powiatowych szkét, ktére sg w kasie Zapomogowo-pozyczkowej mieszczacej sie
w Pszczynskim Zarzadzie Edukacji beda musieli odejs¢ z kasy? Ponadto zapytat, czy
Zarzgd Powiatu rozmawiat na ten temat?

Skarbnik poinformowat, ze Zarzad Powiatu w ogole nie zajmuje sie tym tematem,
albowiem nie jest to jego kompetencja. Dodal, ze pracownicza kasa zapomogowo-
pozyczkowa jest tworem, ktéry dziata w granicach prawa i w oparciu o stosowne
przepisy, ale niezaleznie od funkcjonowania zaktadu pracy, poniewaz jest to quasi
spotdzielnia. Nie stanowi ona ani elementu Powiatu, ani nie jest ujeta w jego strukturach.
Jest to umowa o0s6b, ktére przystepuja do kasy. W zakresie kasy Zarzad Powiatu, ani
Starosta nie jest przetozonym tylko Zarzad PKZP. Pracodawca nie ma zadnej funkcji
nadzorczej. Natomiast funkcje nadzorczg ma Komisja Rewizyjna wytoniona z cztonkéw
PKZP. Pracodawca ma pewne uprawnienia w zakresie wyrazenia zgody, udzielenia
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pomieszczen, czasem moze wyrazi¢ zgode na pokrywanie kosztéw prowadzenia
rachunku bankowego. O tym, czy moze kto§ przystapi¢ do kasy zapomogowo-
pozyczkowej poza pracownikami decyduje tylko i wylgcznie Zarzad PKZP, badz widnieje
odpowiedni zapis w statucie.

Przewodniczacy Komisji poinformowat, ze problem wyniknat podczas kontroli, ktéra
bedac w Pszczynskim Zarzadzie Edukacji wykazala we wnioskach, aby rozdzieli¢ kase
zapomogowo-pozyczkowa.

Podczas obrad posiedzenie Komisji opuscit radny Zygmunt Jelen, w zwigzku z czym
obecnych pozostato 3 radnych.

Ad.2)
W kolejnym punkcie porzadku obrad Przewodniczacy Komisji udzielit gtosu p. Dyrektor
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Pszczynie, celem omoéwienia dziatalnoéci
Poradni.

Dyrektor oméwita funkcjonowanie Poradni zgodnie z zatacznikiem nr 3 do protokotu.
Dodata, ze Poradnia funkcjonuje w oparciu o ustawe o systemie oswiaty oraz prawo
oswiatowe. Rozporzadzenia wykonawcze zostaly zmienione w 2017 roku i od 1 wrzeénia
2017 r. Poradnia pracuje w oparciu o nowe rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
dotyczce dziatalnoci poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym specjalistycznych.
W ww. rozporzadzeniu wyznaczone sg zadania, ktére realizuje Poradnia. Zupetnie nowym
zadaniem, ktdre realizowane jest od 2013 r. jest wspomaganie szkét, przedszkoli oraz
placowek edukacyjnych, na terenie catego Powiatu Pszczyriskiego. Powiat Pszczynski
pilotazowo wprowadzat projekt unijny, ktéry polegat na wspomaganiu dziatalnosci szkét
oraz przedszkoli, gdzie pozyskane zostaty zewnetrzne $rodki w kwocie okoto 970 000 zt,
a realizowany byt do 2015 r. Jezeli chodzi o projekt Ministerstwa dot. rozwijania
kompetencji kluczowych uczniéw Poradnia byta na pierwszym miejscu w Polsce, jezeli
chodzi o ilo$¢ placéwek objetych wspomaganiem, dotyczacym rozwoju kompetencji
kluczowych. Na stronach O$rodka Rozwoju Edukacji pokazaty sie¢ trzy wydawnictwa,
ktore napisala dr Maria Szostak Specjalista ds. wspomagania, a ktére zostaly
opublikowane. Jedna z nich dotyczy przykladéw dobrych praktyk, gdzie Powiat
Pszczynski zostal pokazany, jako przyklad dobrej praktyki, jak wspomagac szkoly
i placowki. Dodata, Ze ww. ksigzki w formie pdf dostepne s3 na stronach Osrodka Rozwoju
Edukacji i jest to instytucja wspomagajaca Ministerstwo Edukacji. Dodata, ze jest to
bardzo ciekawy program, ktéry polega na tym, ze dziatalnoé¢ Poradni skupia sie na
wspomaganiu indywidualnym dziecka, catej rodziny, dziecka w systemie edukacji, ale tez
na wspomaganiu nauczycieli. Jezeli nauczyciele bedy pracowa¢ z dzieckiem, w sposéb
nowoczesny i poprawny metodycznie, to skuteczno$¢ dziatania Poradni bedzie wieksza.
Aktualnie 19 placéwek objetych zostato programem.

Radna Danuta Kocurek zapytata, czy przedszkola réwniez objete sa programem?
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Dyrektor przekazata, ze w tym roku szkolnym kilka przedszkoli przytaczyto sie do
programu. Dodata, ze merytorycznie za wspomaganie odpowiada dr Maria Szostak, ale
jest réwniez caty zesp6t pracownikéw, ktérzy udzielaja sie we wspomaganiu. Gléwnym
celem procesu wspomagania jest diagnoza potrzeb szkoty. Poinformowata, ze duzo dzieci
z orzeczeniem o niepetnosprawnosci uczeszcza do szkoly masowej, a co za tym idzie
szkota potrzebuje wsparcia w zakresie pracy z dzieckiem z autyzmem, dlatego od lat
w ofercie Poradni istnieje mozliwo$¢ szkolenia nauczycieli w tym temacie. Kolejna
dziatalnoscig jest dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwoéci indywidualnych
wszystkich dzieci niepetnosprawnych oraz z deficytami rozwojowymi. Biezaca
dziatalno$¢ dydaktyczng Poradni mozna podzieli¢ na nastepujgce kategorie: diagnoza,
tj. badanie mozliwosci dzieci, mlodziezy i planowanie wsparcia w szkole na podstawie
diagnozy. Dzieci kierowane sg przez rodzicéw, ale bardzo czesto szkoty wspotpracujg
z Poradnig za zgodg rodzicéw, umawiajac dzieci na badania juz od wieku przedszkolnego,
az do szkoty ponadgimnazjalnej. Od lutego 2016 r. opinii o wczesnym wspomaganiu
rozwoju nie mogg wydawac poradnie niepubliczne, co powoduje, ze Poradnia nie jest
odcigzana w tej kwestii przez poradnie niepubliczne, a jest bardzo duzo chetnych do
diagnozy, dlatego problem stanowi terminowo$é. Rodzice musza zapisywac sie wczesnie,
a do niektorych specjalistow s3 duze kolejki. Kolejnym zadaniem wynikajgcym
z rozporzadzenia, tj. wspomaganie dziecka i rodziny w procesie wychowania, gdzie
prowadzone sg dziatania terapeutyczne na terenie Poradni (zajecia grupowe). Corocznie
oferta w tym zakresie ulega zmianie. Zajecia, ktore cieszg si¢ powodzeniem sg powielane
w kolejnym roku. Dodata, ze prowadzona byta przez Kuratorium Oswiaty ewaluacja
zewnetrzna, gdzie na sze$¢ mozliwych ocen Poradnia zdobyla najwyzsza ocene.
Stworzone sg grupy dla dzieci z zaburzeniami zachowania, z autyzmem oraz dla rodzicow,
ktoéra od lat cieszy si¢ duzym powodzeniem, do ktérej réwniez sad kieruje rodzicow.
Prowadzone sg réwniez grupy dla matych dzieci, usprawniajgce ich rozwoj oraz
przygotowujace ich do podjecia nauki w szkole. Kolejnym zadaniem jest wspomaganie
rodzicOw poprzez spotkania z rodzicami na terenie szkét, prowadzona jest szkota dla
rodzicow. Dodata, ze ze spostrzezen wynika, ze problemy dzieci s3 wtérne do probleméw,
ktore wytwarzane s3 w $rodowisku rodzinnym, co przekiada si¢ na funkcjonowanie
dziecka w szkole, na stabe wyniki w nauce (brak wsparcia, czasu, zainteresowania ze
strony rodzicow). Prowadzone s3 dzialania ostrzegajace rodzicéw przed nadmiernym
uzywaniem przez dzieci komputeréw i korzystaniem z Internetu.

Przewodniczacy Komisji zapytat, jak dtugo oczekuje sie na badania?
Dyrektor poinformowata, Ze oczekiwanie jest kilkumiesieczne.

Przewodniczacy Komisji przekazat, ze ma $wiadomos¢ tego, ze p. Dyrektor chetnie
zwigkszytaby grono specjalistéw, w zwigzku z czym zapytat, czy bytoby na to miejsce?

Dyrektor przekazata, ze na ten moment problemy lokalowe na to nie pozwalaja.

Radna Danuta Kocurek zapytata, ilu specjalistéw jest zatrudnionych w Poradni oraz jaka
jest liczba dzieci?



Dyrektor poinformowata, ze jest 9 psychologéw, 8 pedagogow i 2 logopedéw. Natomiast
ilos¢ dzieci wynika z metryczki subwencji o$wiatowej, albowiem jest to liczba dzieci ze
wszystkich szkot na terenie naszego Powiatu oraz przedszkoli w miejscu zamieszkania
dziecka. Dodata, ze jest to liczba potencjalnych odbiorcéw. Dodata, ze do Poradni
corocznie zgtasza sie 1800 - 2000 dzieci.

Przewodniczacy Komisji zapytat, w jakich godzinach czynna jest Poradnia?

Dyrektor poinformowata, Ze Poradnia czynna od 8.00 do 18.00, a czasem do 21.00 (szkota
dla rodzicow).

Przewodniczacy Komisji przekazal, Zze rola Poradni jest nie do przecenienia, im wiecej
dzieci potrzebujgcych pomocy trafi do niej tym lepiej.

Radna Danuta Kocurek zapytata, ile gabinetéw ma do dyspozycji Poradnia?

Dyrektor poinformowata, Ze Poradnia dysponuje 10-cioma gabinetami, ktdére sg
maksymalnie wykorzystywane w systemie dwuzmianowym. Dodata, ze raz w tygodniu
pracownicy musza wychodzi¢ w teren (szkoty, przedszkola) z uwagi na brak miejsca.
Przekazata, Ze brak miejsca powoduje, ze elastycznos¢ pracy nie jest taka jakby chciata.
Natomiast pracownicy muszg pracowa¢ w terenie, albowiem takie jest ich zadanie.
Poinformowata, ze wzrosta $wiadomosé rodzicéw, jezeli chodzi o pomoc psychologiczna.
Przekazata, Ze jest obecnie bardzo dtugi okres oczekiwania na wydanie opinii i orzeczenia.

Komisja zauwaza w swojej ocenie potrzebe zwiekszenia mozliwosci lokalowych, a co za
tym idzie kadrowych, szczegélnie zwigzanych z wydawaniem orzeczen i opinii.

W dalszej kolejnosci Przewodniczacy Komisji podzigkowat p. Dyrektor za zapoznanie
cztonkéw komisji z funkcjonowaniem Poradni.

Ad.3)

W sprawach biezacych Przewodniczacy Komisji zapytat cztonkéw Komisji, czy majg jakie$
wnioski odno$nie ostatniego posiedzenia wyjazdowego do DPS w Pielgrzymowicach?

Radna Danuta Kocurek przekazata, ze waznym bytoby wsparcie finansowe DPS z uwagi
na duze potrzeby.

Przewodniczacy Komisji poinformowat, ze radna Agata Tucka - Marek poprosita go
o przedstawienie wniosku dot. merytorycznego i finansowego wsparcia dziatan
w zakresie budowy placu rekreacyjnego dla wychowankéw DPS.

W zawigzku z powyzszym cztonkowie Komisji sformutowali nastepujacy wniosek:
po wizycie w Domu Pomocy Spotecznej w Pielgrzymowicach w dniu 12 marca br. Komisja
Edukacji, Zdrowia, Kultury i Sportu zwraca sie o merytoryczne i finansowe wsparcie



7

dziataii w zakresie budowy placu rekreacyjnego dla wychowankéw DPS. Jednoczeénie
Komisja sktada podzigkowania dla Zarzadu Powiatu za dotychczasowe wsparcie
merytoryczne i finansowe zwigzane z dostosowaniem budynku Domu Pomocy Spotecznej
do zalecen pokontrolnych Paristwowej Strazy Pozarne;j.

Powyzszy wniosek zostal przyjety pozytywnie jednoglos$nie przez czlonkéow
Komisji przy 3 glosach ,za”.

W dalszej kolejnosci Przewodniczacy Komisji odczytal odpowiedZ na wniosek Komisji
dot. wymiany sztucznej nawierzchni boiska ,0rlik” przy Powiatowym Osrodku Sportu
i Rekreacji w Pszczynie. Nastepnie poddat pod glosowanie protokét nr 60/2018
z posiedzenia Komisji z dnia 19 lutego br., ktéry zostat przyjety pozytywnie jednoglosnie
przy 3 glosach ,za” oraz protokét nr 61/2018 z posiedzenia Komisji z dnia 12 marca br.,
ktory zostat przyjety pozytywnie jednoglo$nie przy 3 glosach ,za”. W dalszej kolejnosci
zaproponowat, aby kolejne posiedzenie Komisji odbyto sie w dniu 16 kwietnia br.
0 godz. 800,

Posiedzenie Komisji zakoriczono o godz. 1630.

Przewodniczgcy Komisji Edukacji,

Zdrz{w‘a Kultury i Spo tu

Damian Cieszewski
Protokotowata: Magdalena Zmetty
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