
ZARZi\DZENIE NR 24/2016 

STAROSTY PSZCZYNSKIEGO 


z dnia 24 paidziernika 2016r. 

w sprawie powolania Powiatowego Zespolu Zarzl}dzania Kryzysowego w Pszczynie 

Na 	 podstawie art.17 ust. 4 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007r. 0 zarZ<ldzaniu kryzysowym 
(t.j. Dz.U. z 2013r. poz. 1166 ze zm.) w zwiqzku z art. 35 ust. 3 pkt. 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 
roku 0 samorzqdzie powiatowym (t.j. Dz.U. z 2016r. poz.814) 

zarz~dzam, co nastcrpuje: 

§1. 

Powolujy Powiatowy Zesp61 ZarZ<ldzania Kryzysowego w Pszczynie, zwany dalej Zespolem. 

§ 2. 

1. 	W sklad Zespolu wchodzq: 

1) Szef Zespotu - Starosta Pszczynski 

2) Zastypca Szefa Zespolu - Komendant Powiatowy Panstwowej StraZy Pozamej w Pszczynie ­
koordynator ratownictwa 


3) Zastypca Szefa Zespotu - Komendant Powiatowy Policji w Pszczynie - koordynator 

bezpieczenstwa i porzqdku publicznego 


4) Zastypca Szefa Zespolu - Sekretarz Powiatu - koordynator uruchamiania rezerw 


5) Zastypca Szefa Zespolu - Naczelnik Wydzialu Zarzqdzania Kryzysowego i Spraw 

Obywatelskich Starostwa Powiatowego w Pszczynie - koordynator program6w kryzysowych 

6) Grupy robocze 0 charakterze stalym: 

Grupa Planowania Cywilnego 

Grupa Monitorowania, Prognoz i Analiz 

7) Grupy robocze 0 charakterze czasowym: 

Grupa Operacji i Organizacji Dzialan 

Grupa Uruchamiania Rezerw 

Grupa Opieki Zdrowotnej i Pomocy Socjalno-Bytowej 

8) Obsluga medialna Zespolu. 

§ 3. 

I. W sktad Grupy Planowania Cywilnego wchodzq: 

przedstawiciele Starosty Pszczynskiego - pracownicy Wydzialu Zarzqdzania Kryzysowego 
i Spraw Obywatelskich Starostwa Powiatowego w Pszczynie 

przedstawiciel Komendanta Powiatowego Panstwowej StraZy Pozamej w Pszczynie 

przedstawiciel Komendanta Powiatowego Policji w Pszczynie 

przedstawiciele innych jednostek, w zaleznosci od rodzaju wystypujqcego zagrozenia. 

Grupq Planowania Cywilnego kieruje Zastypca Szefa Zespotu - koordynator program6w 

kryzysowych . 
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2. W sklad Grupy Monitorowania, Prognoz i Analiz wchodZf!: 

- przedstawiciel Komendanta Powiatowego Panstwowej StraZy Pozarnej w Pszczynie 


- przedstawiciel Komendanta Powiatowego Policji w Pszczynie 


- przedstawiciele innych jednostek, w zaleznosci od rodzaju wyst~pllj'lcego zagrozenia. 


Grup'l Monitorowania, Prognoz i Analiz kieruje Zast~pca Szefa Zespolu - koordynator 

ratownictwa. 

3. W sklad Grupy Operacji i Organizacji Dzialan wchodz'l: 

1) Kierownik - przedstawiciel Komendy Powiatowej Panstwowej StraZy Pozamej w Pszczynie 

2) Czlonkowie: 

przedstawicieJ Komendanta Powiatowego Policji w Pszczynie 

Powiatowy Inspektor Weterynarii w Pszczynie 

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego 

przedstawiciel Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Tychach 

przedstawiciel Wojskowego Komendanta Uzupelnien w Tychach 

przedstawiciel Zakladu Uzdatniania Wody w Goczalkowicach-Zdroju 

przedstawiciel Zbiornikow Wody Goczalkowice i Kozlowa G6ra 

przedstawiciel Regionalnego Zarz'ldll Gospodarki Wodnej w Gliwicach 

przedstawiciel Biura Terenowego w Pszczynie - Sl'lski Zarz'!d Melioracji i Urz'ldzen 
Wodnych w Katowicach 

przedstawiciel Rozdzielni Gazu w Pszczynie 

przedstawiciel Nadlesnictwa Kobi6r 

przedstawiciel Plac6wki Granicznej w Bielsku-Bialej 

przedstawiciel Jastrz~bskiej Sp61ki W~glowej S.A . w Jastrz~biu Zdroju 

przedstawiciel Przedsil(biorstwa Gomiczego ""Silesia" w Czechowicach-Dziedzicach 

Skarbnik Powiatu 

4. W sklad Grupy Uruchamiania Rezerw wchodz'l: 

1) Kierownik - Naczelnik Wydzialu Rolnictwa, LeSnictwa i Ochrony Srodowiska Starostwa 
Powiatowego w Pszczynie 

2) Czlonkowie: 

Naczelnik Wydzialu Komunikacji i Transportu Starostwa Powiatowego w Pszczynie 

Naczelnik Wydzialu Oswiaty Starostwa Powiatowego w Pszczynie 

Naczelnik Wydzialu Inwestycji i Zam6wien PlIblicznych Starostwa Powiatowego 
w Pszczynie 


Dyrektor Powiatowego Zarz'ldu Drog w Pszczynie 


5. W sklad Grupy Opieki Zdrowotnej i Pomocy Socjalno-Bytowej wchodz'l: 

1) Kierownik - Dyrektor Powiatowego Osrodek Sportu i Rekreacji w Pszczynie 

2) Czlonkowie: 

przedstawiciel NZOZ Centrum Dializa Szpital w Pszczynie 

Dyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Pszczynie 

przedstawiciel ZOZ Wojew6dzkiego Pogotowia Ratunkowego - Stacji Pogotowia 
Ratunkowego w Pszczynie 


Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pszczynie . 
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6. Obsluga medialna zesporu: 

- rzecznik prasowy Staroshva Powiatowego w Pszczynie 

- oficer prasowy KP PSP w Pszczynie 


§ 4. 

1. 	 Prac~ Zespolu kieruje jego Szef - Starosta Pszczynski, a w razie jego nieobecnosci wyznaczony 
przez niego Zastt;pca. 

2. 	 Do zadan Szefa Zespohl naleZy w szczegalnosci: 

- ustalenie przedmiotu i terminu posiedzen 
- zawiadomienie 0 terminach posiedzen 
- przewodniczenie posiedzeniom 

zapraszanie na posiedzenia osab nie bt;d~cych czlonkami Zespolu 

- inicjowanie i organizowanie prac Zespolu 


- wykonywanie zadan Szefa OC Powiatu przy pomocy "Planu obrony cywilnej powiatu 

pszczynskiego" w czasie zaistnienia zdarzen kryzysowych lub w warunkach zewnt;trznego 
zagrozenia bezpieczenstwa panshva i w czasie wojny. 

3. 	 Szef Zespolu w zaleznosci od rodzaju v''Ystt;puj~cego zagrozenia moze powolae do pracy w grupie 
o charakterze czasowym specjalistaw, ekspertaw, osoby zaufania publicznego, przedstawicieli 
organaw wladzy publicznej lub spolecznych organizacji ratowniczych. 

§ 5. 

1. Do zadan Zespolu naleiy: 

ocena wystt;puj~cych i potencjalnych zagrozen mog~cych miee wplyw na bezpieczenshvo 
publiczne i prognozowanie zagrozell 

przygotowanie propozycji dzialan i przedstawiania Staroscie wnioskow dotycz~cych 
wykonania, zmiany i zaniechania dzialan ujt;tych w planie zarz~dzania kryzysowego powiatu 
pszczyns k iego 

przekazywanie do wiadomosci pttblicznej informacji zwi~zanych z zagrozeniami 

opiniowanie "Planu zarz~dzania kryzysowego powiatu pszczynskiego" 

2. Do zadan Grupy Planowania Cywilnego naleiy: 

- doskonalenie procedur zarz~dzania kryzysowego we wszystkich jego fazach 

- opracowanie i aktualizowanie "Planu zarz~dzania kryzysowego powiatu pszcZYtlskiego" 

- powolywanie zespolow eksperckich, formulowanie problemow do rozwi~wania przez te 
zespo!y 


- zapewnienie informacji dla Starosty - Szefa Zespolu 


- wdrazanie propozycji pozosta!ych Grup w zakresie racjonalizowania i usprawniania 

przedsiywzit;c gotowosci cywilnej 

- realizowanie polityki in formacyjnej' zwi4zanej z przedsit;wziyciami zarz~dzania kryzysowego 
we wszystkich jego fazach 

- monitorowanie aspektow prawnych zwi~zanych z zarz~dzaniem kryzysowym 

- prognozowanie rozwoju sytuacji w zakresie bezpieczenstwa 

- planowanie dzialan i przedsiywziyc zapobiegaj~cych zagrozeniom i minimalizuj4cych skutki 

- formulowanie wnioskow i przedkladanic ich Szefowi Zespolu 

- koordynowanie dzialan sluzb i instytucji w przypadku zagrozenia porz4dku tub bezpieczenshva 
publicznego 


- wdrazanie "Planu zarz4dzania kryzysowego powiatu pszczynskiego" 
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3. Do zadan Grupy Monitorowania, Prognoz i Analiz nalcty: 

koordynowanie planowania cywilnego sluzb, inspekcji i innych podmiot6w 

koordynowanie dzialan sluzb i instytucji w sytuacjach zagrozen katastrof,! naturaln,! lub 
awari,! techniczn,! nosz'!C'! znamiona klyski zywiolowej 

opracowywanie i wdrazanie priorytet6w i zasad zarz'!dzania kryzysowego, 

wdrazanie standard6w ochrony ludnosci i przekladanie wniosk6w w tym zakresie 

monitorowanie mozliwych i zaistnialych zagrozen, przedstawianie raport6w w tym zakresie 

zapewnienie calodobowych dyzur6w. 

4. Do zadan Grupy Opcracji i Organizacji Dzialan nalcty: 

koordynowanie prac sluzb inspekcji i strazy w zakresie zarz,!dzania kryzysowego we 
wszystkich fazach, w szczeg61nosd w fazie reagowania i odbudowy 

prognozowanie najbardziej prawdopodobnych wariant6w rozwoju sytuacji 

koordynowanie prac w zakresie minimalizowania skutk6w potencjalnych zagrozen 

kierowanie dzialaniami w przypadku zagrozenia 0 charakterze szczeg6lnym 

monitorowanie sytuacji radiacyjnej. 

5. Do zadan Grupy Uruchamiania Rczcnv nalcty: 

zabezpieczanie potrzeb i wymog6w prawidlowego funkcjonowania PCZK 

sporz,!dzanie og61nego bilansu potrzeb i mozliwosci, zabezpieczenie socjalne pracy zespo16w 

analizowanie okresowych raport6w sytuacyjnych i przygotowywanie propozycji zapewnienia 
logistycznego dzialania 

opracowywanie propozycji w zakresie racjonalnego wykorzystywania posiadanych zasob6w: 
ludzkich, materialowych i finansowych 

monitorowanie wt6mych aspekt6w zagrozen i przygotowywanie srodk6w zaradczych 

okresowe sprawdzanie wszystkich system6w i urz'!dzen 

6. Do zadan Grupy Opicki Zdrowotnej i Pomocy Socjalno-Bytowej nalety: 

sledzenie i analizowanie potrzeb opieki zdrowotnej, pomocy socjalno-bytowej oraz 
realizowanie wsp6lpracy z organizacjami humanitarnymi 

organizowanie i koordynowanie wsparcia i pomocy psychologicznej dla os6b 
poszkodowanych w wypadkach masowych i katastrofach oraz ich bliskich 

utrzymywanie stalego kontaktu z podmiotami ratowniczymi i opieki zdrowotnej z terenu 
powiatu pszczynskiego oraz s~siednich powiat6w 

sporz,!dzanie okresowych raport6w w zakresie potrzeb humanitarnych, koordynowanie 
dzialan w tym zakresie 

§ 6. 

Obslugy kancelaryjno-biurow,! Powiatowego Zespolu Zarz,!dzania Kryzysowego zapewnia Starostwo 
Powiatowe w Pszczynie. 

§ 7. 

W czasie obowi,!zywania stanu klyski zywiolowej Powiatowy Zesp61 Zarz'!dzania Kryzysowego 
pracuje w pelnym skladzie, w trybie ci,!glym, z zapewnieniem zmianowej pracy os6b wchodz,!cych 
w jego sklad. 
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§ 8. 


Trac,! moc: 

Zarz'!dzenie nr I 112013 z dnia 24 maja 2013r. w sprawie powotania Powiatowego Zesporu 
Zarz'!dzania Kryzysowego w Pszczynie 

Zarz,!dzenie nr 8/2014 z dnia 14 maja 2014r. w sprawie wprowadzenia zmian w Zarz'!dzeniu 
Nr I 112013 Starosty Pszczynskiego z dnia 24 maja 2013 r. 

Zarz,!dzenie nr 17/2015 z dnia 18 czerwca 2015r. w sprawie wprowadzenia zmian w Zarz,!dzeniu 
Nr 11/2013 Starosty Pszczynskiego z dnia 24 maja 2013r. w sprawie powotania Powiatowego 
zespotu zarZ'!dzania Kryzysowego. 

§ 9. 

Wykonanie zarZ'!dzenia powierza sicr Naczelnikowi Wydziatu Zarz,!dzania Kryzysowego Spraw 
Obywatelskich Starostwa Powiatowego w Pszczynie. 

§ 10. 

Zarz'!dzenie wchodzi w zycie z dniem podjycia. 
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