“DRUK NR 2,

Druk Nr
»Projekt”
UchwalaNr .....................
Rady Powiatu Pszczynskiego
zdnia ......ooovvveeeeniieeee,

w sprawie przyjecia Powiatowego Programu Pomocy Osobom Niepetnosprawnym

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 ro samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. 2015
r. poz. 1445) oraz art. 35a ust 1 Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (t,j. Dz. U. 22011 r. Nr 127, poz. 721 z p62zn. zm.)

Rada Powiatu uchwala:

§1.

Przyjmuje si¢ Powiatowy Program Pomocy Osobom Niepetnosprawnym w brzmieniu jak w zalaczniku
do uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Pszczynskiego.

§3.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Uzasadnienie

Zgodnie art. 35 a ust 1 Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spoteczne;j
oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721 z pézn. zm.) do zadan
powiatu nalezy:

1) opracowywanie i realizacja, zgodnych z powiatowa strategia dotyczaca rozwigzywania problemow
spolecznych, powiatowych programéw dzialan na rzecz osob niepetnosprawnych w zakresie:

a) rehabilitacji spotecznej,

b) rehabilitacji zawodowe;j i zatrudniania,

c) przestrzegania praw 0sob niepelnosprawnych.

Niniejszy projekt uchwaly jest zgodny z projektem Powiatowej Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych w Powiecie Pszczynskim na lata 2016-2023. Program byt konsultowany przez wilasciwe
gminy, zostal skierowany do konsultacji spotecznych. Uzyskal pozytywna opini¢ Powiatowej
Spotecznej Rady do Oséb Niepetlnosprawnych.




Uchwata Nr 3/2016
Powiatowej Spotecznej Rady Do Spraw
Osdb Niepetnosprawnych
z dnia 10 marca 2016r.

W sprawie zaopiniowania projektu uchwaty Rady Powiatu Pszczynskiego w sprawie
Powiatowej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie Pszczyniskim na
lata 2016-2023 w obszarze niepetnosprawnosci oraz projektu Powiatowego Programu
Pomocy Osobom Niepelnosprawnym '

Na podstawie art.44b ust.2 pkt 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych / Dz.U, z 2011 r. Nr 127, poz.721 z
pozn. zm./ oraz § 6 ust.] Rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z
dnia 25 marca 2003r. w sprawie organizacji oraz trybu dzialania wojewédzkich i
powiatowych spolecznych rad do spraw 0s6b niepetnosprawnych /Dz. U. Nr 62, poz. 560/

§1

Projekt Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych w Powiecie Pszczynskim na
lata 2016-2023 w obszarze niepetnosprawnosci oraz Projekt Powiatowego Programu Pomocy

Osobom Niepetnosprawnym zaopiniowaé pozytywnie.

Przewodniczacy
Powiatowe] Spotecznej Rady
ds. Oséb Niepetnosprawnych
*'j.;;g P e Py g Rl

/%ruaj‘;—&:_/ Tc)f_gs
T4

M Y

tore (& [,
!

é /\76 L g

P
.






Zatacznik do Uchwaly Nr...................
Rady Powiatu Pszczynskiego

POWIATOWY PROGRAM POMOCY OSOBOM NIEPEENOSPRAWNYM
Obszar dzialania: osoby starsze i niepelnosprawne.

Cel strategiczny: wyréwnywanie szans osob starszych i niepelnosprawnych
oraz przeciwdzialanie ich wykluczeniu spolecznemu.

1. Podstawa prawna

1. Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym /Dz.U z 2015 r. poz.
1445/

2. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych /tekst jednolity Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz.
721 z péZn. zm./

2. Wprowadzenie

Osoby z niepelnosprawnoscia czg¢sto natrafiaja na bariery utrudniajgce codzienne
funkcjonowanie. Najczgsciej spotykanymi barierami sg bariery architektoniczne m.in.: zbyt
waskie drzwi oraz wejscia i korytarze, zbyt male powierzchnie pomieszczen sanitarno-
higienicznych, réznice pozioméw - czyli schody i stopnie, niedostosowane windy lub ich brak
oraz niedostateczna informacja dzwigkowa i wizualna. Kolejnymi barierami sg bariery
spoteczne. Nadal wystepuje stereotypowe myslenie na temat 0sob niepetnosprawnych. Mozna
spotka¢ si¢ z postrzeganiem o0s6b niepelnosprawnych, jako mniej produktywnych,
niezaradnych zyciowo czy tez niezdolnych do pracy. Osoby niepetnosprawne czasem po
prostu potrzebuja pomocy, podobnie jak cztowiek w petni sprawny. Kolejng bariera jest
bariera zwiazana z brakiem srodkéw materialnych. Dla os6b niepetnosprawnych czesto
jedynym Zrédlem utrzymania sa swiadczenia rentowe lub $rodki materialne uzyskiwane
z pomocy spolecznej. Zdarza si¢, ze te sSrodki nie wystarczaja na to, aby godnie zy¢.
Wskazane jest zatrudnianie osob niepelosprawnych, co moze zaktywizowaé je zardwno
zawodowo, jak i spofecznie. Podjecie pracy przez osoby niepelnosprawne mobilizuje do
pokonywania barier, napotykanych w codziennym zyciu.

Osoby niepetnosprawne i osoby starsze, niejednokrotnie spotykajg si¢ z dyskryminacja
zwigzang z niepetnosprawnoscia lub z wickiem. Starzenie si¢ spoleczenstwa jest
wieloaspektowym procesem obejmujacym zmiany zaréwno fizyczne psychiczne jak
i spoteczne. Obnizona sprawno$¢ fizyczna, choroby czy wzrastajace poczucie osamotnienia to
tylko niektore problemy osdb starszych. Najczesciej proces starzenia jest réwnoznaczny
z pogorszeniem si¢ sytuacji zyciowe] jednostki. W miare starzenia maleja szanse na
samodzielne zaspokojenie swoich potrzeb, a obnizajaca sig sprawnosé psychofizyczna czgsto
prowadzi do niepetnosprawnodci. Niepelnosprawnos¢ u oséb starszych jest nie tylko
wynikiem chordb, ktére o u tych oséb czesciej wystepuja, ale rdwniez naturalna
konsekwencja utraty zdolnosci do wykonywania niektorych czynnosci. W literaturze tematu
oraz W zyciu codziennym mozna zaobserwowa¢ duze powigzanie miedzy
niepetnosprawnoscia, a starzeniem sig spoteczenstwa.

Wspotczesnie postawy wobec oséb niepelnosprawnych oraz starszych ulegajg ciagtym
przemianom. Czynnikami, ktére determinuja zmiany postaw spotecznych wobec ww. s3 m.in.
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polityka socjalna panstwa, normy spoleczne, przekonania panujace w danym spofeczenstwie,
poziom kultury, a takze warunki ekonomiczne, okreslajgce poziom zycia jednostek.

Najczestszymi postawami s3: postawa pozytywna oraz postawa negatywna. Postawa
pozytywna charakteryzuje sie¢ obiektywng oraz realng ocena osoby niepetnosprawnej lub
starszej, pozytywnym nastawieniem wobec tej osoby, a takze pozytywnym zachowaniem
wobec niej. Postawa negatywna nacechowana jest brakiem przychylnosci oraz zyczliwosci
wobec 0s0b niepetnosprawnych i starszych. W postawie negatywnej mozna dostrzec uczucia
litosci oraz zbytnie] troski zwlaszcza wobec 0sob niepetnosprawnych. W tego typu postawie
mozna zauwazy¢ takze zwracanie szczegdlnej uwagi na niepetnosprawnos¢ danej osoby,
izolowanie osoby niepetnosprawnej od innych, wyrazanie sprzeciwu oraz niecheci wobec
podejmowania udzialu osob niepefnosprawnych w kontaktach spofecznych, a takze
pojawianie sie poczucia braku swobody, lgku, zmieszania oraz zagubienia w obecnosci 0sdb
niepelnosprawnych. Postawa ta charakteryzuje si¢ pojawieniem si¢ u osoby sprawnej
pewnego obcigzenia psychicznego, ktore dana osoba przejawia w swoim zachowaniu wobec
osoby niepelnosprawnej lub starsze;j.

3. Dokumenty okreslajyce podstawowe prawa osob niepelnosprawnych

- Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dn. 2 kwietnia 1997 r. /Dz. U. z 1997 Nr 78, poz.
483, z pozn. zm./. Konstytucja zapewnia prawo do niedyskryminacji, naklada na wiadze
publiczne obowiazek zapewnienia szczegdlnej opieki zdrowotnej osobom niepetnosprawnym
(art. 68 ust. 3), a takze obowigzek pomocy tym osobom w zabezpieczeniu egzystencii,
przysposobieniu do pracy oraz komunikacji spoteczne;.

- Konwencja o prawach os6b niepelnosprawnych. Dokument ratyfikacyjny podpisany
przez Prezydenta RP w dniu 6 wrzesnia 2012 r. /Dz.U. z 2012 r. poz. 1169/. Konwencja jest
pierwszym miedzynarodowym aktem prawnym, ktory odnosi si¢ kompleksowo do osob
niepetnosprawnych. Celem Konwencji jest popieranie, ochrona i zapewnienie peinego
i rownego korzystania z praw czlowieka i podstawowych wolnosci przez wszystkie osoby
niepeinosprawne oraz popieranie poszanowania ich przyrodzonej godnosci.

- Réwne traktowanie. Ustawa z dn. 3 grudnia 2010 r. o wdrozeniu niektdrych przepiséw
Unii Europejskiej w zakresie rownego traktowania /Dz.U. z 2010 r. Nr 254, poz. 1700/.
Ustawa weszta w zycie | stycznia 2011 roku, okresla obszary i sposoby przeciwdziatania
naruszeniom zasady rownego traktowania ze wzgledu na ptec, ras¢, pochodzenie etniczne,
narodowos¢, religie, wyznanie, $wiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub orientacje
seksualng oraz organy wlasciwe w tym zakresie. Wykonywanie zadan dotyczacych realizacji
zasady roéwnego traktowania Ustawa powierza Rzecznikowi Praw Obywatelskich oraz
Petnomocnikowi rzadu do Spraw Rownego Traktowania. Zadania zwigzane
z przeciwdziataniem dyskryminacji ze wzgledu na niepetnosprawnoé¢ Petnomocnik do Spraw
Rownego Traktowania wykonuje we wspotpracy z Pelnomocnikiem Rzadu do Spraw Osoéb
Niepetosprawnych.

- Karta praw Oséb Niepelnosprawnych. Uchwala Sejmu Rzeczypospolitej z dnia 1 sierpnia
1997 r. /M. P. z 13.08.1997r. Nr 50 poz. 475/, zgodnie z ktorg Sejm Rzeczypospolitej Polskiej
uznaje, ze osoby niepetnosprawne, czyli osoby, ktdrych sprawnos¢ fizyczna, psychiczna lub
umystowa trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza lub uniemozliwia zycie codzienne, nauke,
prace oraz  pelnienie  rél  spofecznych, zgodnie z normami  prawnymi
i zwyczajowymi, majg prawo do niezaleznego, samodzielnego i aktywnego zycia oraz nie
moga podlega¢ dyskryminacji.

-Uchwala Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 7 grudnia 2012 r. w sprawie
przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu oséb niepetnosprawnych /M.P. z 19.12.2012 r.
poz. 991/.



- Ustawa o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianin oséb
niepelnosprawnych z dnia 27 sierpnia 1997 r. /tekst jednolity Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz.
721 z pbzn. zm./.

4. Uprawnienia oséb niepetnosprawnych

Ulgi komunikacyjne w $rodkach publicznego transportu zbiorowego.

Zgodnie z Ustawg z dnia 20 czerwca 1992 r. o uprawnieniach do ulgowych przejazdow

srodkami publicznego transportu zbiorowego /Dz.U. z 2002 Nr 179, poz.1495, z pdzn. zm./,

do ulgowych przejazddéw srodkami publicznego transportu zbiorowego s3:

- dzieci i miodziez niepetnosprawna;

- rodzice lub opiekunowie dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej;

- osoby niezdolne do samodzielnej egzystencji;

- osoby niewidome, ktore nie s3 uznane za osoby niezdolne do samodzielnej egzystencji;

- przewodnik towarzyszacy w podrézy osobie niewidomej lub opiekun osoby niezdolnej do
samodzielnej egzystencii.

Uprawnienia w ruchu drogowym.

Uprawnienia oséb niepetnosprawnych w ruchu drogowym okresla art. 8 ustawy Prawo
0 ruchu drogowym, zgodnie z ktérym osoba niepelnosprawna o obnizonej sprawnosci
ruchowej, kierujaca pojazdem samochodowym oznaczonym karta parkingowa moze nie
stosowac si¢ do niektérych znakéw drogowych dotyczacych zakazu ruchu lub postoju,
w zakresie okreslonym odpowiednim rozporzadzeniem. Przepis ust. 1 stosuje sie takze do
kierujacego pojazdem przewozacego osobg o obnizonej sprawnosci ruchowej oraz do
pracownikéw placowek zajmujacych si¢ opieka, rehabilitacja lub edukacja o0séb
niepetnosprawnych pozostajacych pod opieka tych placowek.

Uprawnienia dotyczace radia i telewizji.

Zagadnienia te reguluje Ustawa z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji /Dz.U. 2011

Nr 43, poz. 226, z poin. zm./ oraz Ustawa z dnia 21 kwietnia 2005 r. o oplatach

abonamentowych /Dz.U. z 2005 Nr 85, poz. 728 z pozn.zm./

Nowelizacja ustawy o radiofonii i telewizji z 25 marca 2011 wprowadzila zakaz

dyskryminacji ze wzgledu na niepetnosprawnos$¢ w audycjach i innych przekazach. Zgodnie

z ww. ustawg z obowigzku opflaty abonamentu radiowo-telewizyjnego zwolnione sa osoby

niepetnosprawne:

- zaliczone do [ grupy inwalidow;

- catkowitej niezdolnosci do pracy;

- 0 Znacznym stopniu niepetnosprawnosci,

- trwatej lub okresowej catkowitej niezdolnosci do pracy w gospodarstwie rolnym;

- osoby, ktore ukonczyly 75 lat;

- osoby, ktére otrzymuja swiadczenie pielggnacyjne z wlasciwego organu realizujacego
zadania w zakresic $wiadczen rodzinnych jako zadanie zlecone z zakresu administracji
rzagdowej lub rente socjalna z ZUS lub innego organu emerytalno- rentowego;

- osoby niestyszace, u ktérych stwierdzono catkowita gtuchote lub obustronne uposledzenie
stuchu;

- osoby niewidome, ktérych ostro$¢ wzroku nie przekracza 15%.



5, Zadania Powiatu

Zgodnie z art. 4 ust. 1 pkt. 5 Ustawy o samorzadzie powiatowym do zadan powiatu nalezy
wspieranie 0sob niepelnosprawnych.

Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepelnosprawnych w artykule 35 a wymienia zadania powiatu, do ktdérych naleza:

1) opracowywanie i realizacja, zgodnych z powiatowg strategia dotyczacg rozwigzywania
probleméw  spotecznych, powiatowych programéw dzialan na rzecz  o0sob
niepetnosprawnych w zakresie: rehabilitacji spofecznej, rehabilitacji zawodowej
i zatrudniania, przestrzegania praw 0sob niepetnosprawnych;,

2) wspdlpraca z instytucjami administracji rzadowej i samorzadowej w opracowywaniu
i realizacji programdw, o ktérych mowa w pkt. 1;

3) udostepnianie na potrzeby Pelnomocnika i samorzadu wojewodztwa oraz przekazywanie
whasciwemu wojewodzie uchwalonych przez radg powiatu programow, o ktorych mowa
w pkt. 1, oraz rocznej informacji z ich realizacji;

4) podejmowanie dziatan zmierzajgcych do ograniczania skutkéw niepetnosprawnosci;

5) opracowywanie i przedstawianie planéw zadan i informacji z prowadzonej dziatalnosci
oraz ich udostgpnianie na potrzeby samorzadu wojewoddztwa;

6) wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi i fundacjami dzialajgcymi na rzecz osob
niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji spotecznej i zawodowej tych osob;

6a) finansowanie z Funduszu wydatkéw na instrumenty lub ustugi rynku pracy okreslone
w ustawie o promocji, w odniesieniu do 0séb niepelnosprawnych zarejestrowanych jako
poszukujace pracy niepozostajace w zatrudnieniu;

7) dofinansowanie:

a) uczestnictwa osob niepelnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach rehabilitacyjnych;

b) sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepetnosprawnych;

c) zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i Srodki pomocnicze
przyznawane osobom niepetnosprawnym na podstawie odrgbnych przepisdw; likwidacji
barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych w zwigzku
z indywidualnymi potrzebami osob niepetnosprawnych;

d) rehabilitacji dzieci i mtodziezy;

e) kosztow tworzenia i dziatania warsztatow terapii zajgciowej;

f) posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe dla oséb niepetnosprawnych, ich szkolenie
oraz przekwalifikowanie;

g) przyznawanie S$rodkéw na podjecie przez osobe niepelnosprawng  dziatalnosci
gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wkiadu do spé6idzielni socjalnej;

h) dokonywanie zwrotu miesigcznych kosztéw zatrudnienia pracownikéw pomagajacych
pracownikowi niepelnosprawnemu w pracy w zakresie czynnosci ulatwiajgcych
komunikowanie sie z otoczeniem, a takze czynnosci niemozliwych lub trudnych do
samodziclnego wykonania przez pracownika niepelnosprawnego na stanowisku pracy oraz
zwrot kosztow wyposazenia stanowiska pracy pracodawcy, ktory przez okres, co najmniej
36 miesigcy zatrudni osoby niepetnosprawne;

i) zlecanie zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej osob niepetnosprawnych
fundacjom oraz organizacjom pozarzagdowym;

j) kierowanie o0s6b niepetnosprawnych, ktore wymagaja specjalistycznego programu
szkolenia oraz rehabilitacji leczniczej i spotecznej, do specjalistycznego osrodka
szkoleniowo-rehabilitacyjnego lub innej placowki szkoleniowej;

k) wspotpraca z organami rentowymi w zakresie wynikajacym z odrgbnych przepisow;



1) doradztwo organizacyjno-prawne i ekonomiczne w zakresie dziatalnosci gospodarczej lub
rolniczej podejmowanej przez osoby niepetnosprawne;

m) wspdipraca z whasciwym terenowo inspektorem pracy w zakresie oceny i kontroli miejsc
pracy osob niepetnosprawnych.

Zadania Powiatu w zakresie wspierania 0sob niepetnosprawnych, finansowane ze $rodkéw
PFRON sj realizowane przez PCPR oraz PUP.

6. Zalozenia Programu

Osoby niepetnosprawne, czyli osoby, ktorych sprawnos$¢ fizyczna, psychiczna lub
umystowa trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza lub uniemozliwia zycie codzienne, nauke,
pracg oraz petnienie rol spotecznych, zgodnie z normami prawnymi i zwyczajowymi oraz
osoby starsze majg prawo do niezaleznego, samodzielnego i aktywnego zycia oraz nie moga
podlega¢ dyskryminagji.

7. Adresaci Programu

Adresatami programu sa:

- niepetnosprawni mieszkancy Powiatu Pszczynskiego;

- rodziny 1 otoczenie 0sdb niepetnosprawnych i starszych;
- osoby starsze;

- osoby zagrozone problemem niepelosprawnosci.

8. Cel strategiczny i kierunki dzialan

Cel strategiczny: wyrdwnywanie szans osob starszych i niepetnosprawnych oraz
przeciwdziatanie ich wykluczeniu spofecznemu.

Kierunki dziatan:

1. Zapewnienie osobom niepetnosprawnym mozliwosci petnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym.

Zwigkszenie mozliwosci wykonywania pracy zawodowej przez osoby niepetnosprawne.
Zwiekszenie dostepnosci do rehabilitacji, pomocy terapeutycznej.

Przystosowanie srodowiska lokalnego do potrzeb osdb niepelnosprawnych.

Wsparcie osob starszych, poprawa ich zdrowia, bezpieczenstwa oraz zwiekszenie ich
udziatu w zyciu spotecznym.
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9, Dzialania

Kierunek dzialania: Zapewnienie osobom niepelnosprawnym mozliwoSci pelnego uczestnictwa

w Zyciu spolecznym

Dzialania

Realizatorzy

Termin realizacji

Zbieranie informacji na temat liczby oséb
niepetnosprawnych w powiecie

PCPR
PPP

Zadanie ciagle

Rozwdj systemu informujacego o ulgach

i przywilejach, mozliwosciach dofinansowan
i dostepnosci do ustug medycznych

i rehabilitacyjnych

PEFPR; OPS; PPP,

Zadanie ciggle

Zbudowanie systemu promocji dziatafi osob
niepefnosprawnych

Starostwo Powiatowe, PCPR

Zadanie ciagle

Rozwijanie wspolpracy na rzecz oséb
niepefnosprawnych

PCPR, PUP, OPS Starostwo
Powiatowe, organizacje
pozarzgdowe

Zadanie ciagle

Poradnictwo prawne i psychologiczne dla o0s6b
niepetnosprawnych i ich rodzin

PCPR

Zadanie ciggle

Wspieranie organizacji pozarzadowych Starostwo Powiatowe, PCPR | Zadanie ciggle
dziatajacych na rzecz 0s6b niepetnosprawnych
Propagowanie sportu, kultury, rekreacji Starostwo Powiatowe, POSIR, | Zadanie ciagle

i turystyki 0séb niepetnosprawnych,
organizowanie imprez integracyjnych

PCPR, szkoty, organizacje
pozarzadowe

Dofinansowanie kosztow imprez kulturalnych
sportowych i turystycznych organizowanych na
rzecz 0s0b niepelnosprawnych

Starostwo Powiatowe, PCPR

Zadanie ciagle

Kierunek dzialania: Zwi¢kszenie mozliwosci wykonywania pracy zawedowej przez osoby

niepelnosprawne

Dzialania

Realizatorzy

Termin realizacji

Podnoszenie kwalifikacji zawodowych

i dostosowanie kompetencji do wymagan rynku
pracy, przygotowanie do samozatrudnienia oséb
niepetnosprawnych, udzielanie dofinansowania
do dziatalnoéci gospodarczej oraz
sfinansowanie kosztéw zwiagzanych

7 doposazeniem stanowiska pracy

PUP

Zadanie ciagte

Prowadzenie ewidencji 0sob niepetnosprawnych
pozostajacych bez zatrudnienia

puP

Zadanie ciagle

Umozliwienie dorostym niepetnosprawnym
zdobycie wyksztatcenia i przekwalifikowania
sie, podniesienia kwalifikacji umozliwiajacych
podjecie pracy poprzez udziat w projektach
unijnych, projektach PFRON m.in. zatrudnienie
w spotdzielniach socjalnych

PCPR
PUP

Zadanie ciagte

Opracowanie indywidualnego planu dziatania
wytyczajacego kierunek wsparcia osobom
bezrobotnym i przywrocenia na rynek pracy

PUP

Zadanie ciagle

Doradztwo w zakresie samozatrudnienia oraz
nauka umiejetnosci poszukiwania pracy

PUP

Zadanie ciagle

Dofinansowanie kosztéw przystosowania
stanowisk pracy dla potrzeb osob
niepelnosprawnych

PUP
Starostwo Powiatowe

Zadanie ciagte




Kierunek dzialania: Zwickszenie dostepnosci do rehabilitacji, pomocy terapeutycznej

Dzialania

Realizatorzy

Termin realizacji

Rozwijanie oferty rehabilitacyjnej na terenie
powiatu

Stuzba zdrowia,
Placéwki zajmujace sie
osobami niepetnosprawnymi

Zadanie ciagte

Udzielanie dofinansowania do zakupu sprzetu
rehabilitacyjnego, przedmiotow
ortopedycznych i srodkéw pomocniczych

PCPR

Zadanie ciagte

Opracowanie bazy danych o osrodkach PCPR Zadanie ciggle
wezasowych, rehabilitacyjnych, sanatoriach

przystosowanych do potrzeb 0séb

niepetnosprawnych

Promowanie rehabilitacji poprzez uczestnictwo | PCPR Zadanie ciagte

w turnusach rehabilitacyjnych

Rozwijanie doradztwa i pomocy
psychologicznej dla oséb niepetnosprawnych
i ich rodzin

PCPR, PPP, placowki
zajmujace si¢ osobami
niepetnosprawnymi

Zadanie ciagle

Wspieranie i dofinansowanie kosztow
dziatalnosci Warsztatow Terapii Zajeciowe]

Starostwo Powiatowe, PCPR

Zadanie ciagle

Wspieranie rozwoju osrodkow wsparcia,
Doméw Pomocy Spotecznej, Srodowiskowych
Doméw Samopomocy

Starostwo Powiatowe, PCPR

Zadanie ciagle

Kierunek dzialania: Przystosowanie Srodowiska lokalnego do potrzeb os6b niepelnosprawnych

Dzialania Realizatorzy Termin realizacji
Informowanie 0sob niepetnosprawnych, ich PCPR, OPS, Organizacje Zadanie ciagle
rodzin oraz organizacji dzialajacych na rzecz pozarzadowe,

0s0b niepelnosprawnych o mozliwosci
korzystania ze srodkéw PFRON w celu
likwidacji barier architektonicznych,
technicznych i w komunikowaniu sie

Likwidacja barier architektonicznych,
transportowych, komunikacyjnych

PCPR, instytucje gminne
i powiatowe, organizacje
pozarzadowe

Zadanie ciaggle

Tworzenie i realizacja projektow
pozwalajgcych na aktywizacje, integracje
spotecznosci lokalnej oraz osob

niepetnosprawnych

PCPR, OPS

Zadanie ciagle




Kierunek dzialania: Wsparcie oséb starszych, poprawa ich zdrowia, bezpieczenstwa oraz
zwigkszenie ich udzialu w Zyciu spolecznym.

Dzialania Realizatorzy Termin realizacji

Wspieranie dzialan promujacych pozytywny PCPR Dziatanie ciagte
wizerunek seniora i poprawa spolecznego OPS
obrazu staro$ci Starostwo Powiatowe
Podejmowanie wspolpracy z organizacjami PCPR Dziatanie ciagle
pozarzadowymi dzialajgcymi na rzecz osdb OPS
starszych Starostwo Powiatowe
Przeciwdziatanie naduzyciom wobec 0séb PCPR Dziatanie ciagle
starszych OPS

Starostwo Powiatowe
Wspieranie inicjatyw majacych na celu PCPR Dziatanie ciagle
zwiekszenia aktywnosci zyciowej i spotecznej | OPS
0s0b starszych Starostwo Powiatowe
Wspieranie dziatan umozliwiajacych osobom | PCPR Dziatanie ciagle
starszym udzial w zyciu spolecznym OPS

Starostwo Powiatowe

Promocja zdrowia i dziatalnos¢ edukacyjna

Starostwo Powiatowe, szkoly,
placéwki stuzby zdrowia

Dziatanie ciaggte

Wspieranie dziatan zwigkszajacych poczucie PCPR Dziatanie ciggte
bezpieczenstwa osob starszych OPS

- Starostwo Powiatowe
Wspieranie podmiotow realizujacych PCPR Dziatanie ciagle
$wiadczenia w zakresie opieki OPS
dlugoterminowej Starostwo Powiatowe
Wspélpraca z podmiotami leczniczymi na PCPR Dziatanie ciagle
terenie powiatu w zakresie wzmocnienia OPS

opieki medycznej nad osobami starszymi,
w tym paliatywnej i geriatrycznej

Starostwo Powiatowe

10, Wskazniki

Kierunki dzialan

Wskazniki realizacji celow

Zapewnienie osobom
niepetnosprawnym mozliwoéci
pelnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym

- posiadanie danych na temat liczby 0séb niepetnosprawnych

- informator na temat ulg i przywilejow osdb niepetnosprawnych

- liczba rozpowszechnianych publikacji na temat 0sob niepetnosprawnych
- liczba porad specjalistycznych dla 0séb niepelnosprawnych

- kwoty $rodkéw przekazywanych organizacjom pozarzadowym

- liczba zorganizowanych imprez kulturalno-sportowych

- liczba wnioskéw na dofinansowanie imprez kulturalno-sportowych

Zwigkszenie mozliwosci
wykonania pracy zawodowej przez
osoby niepetnosprawne

- liczba 0s6b niepemosprawnych, ktore podjely prace po otrzymaniu
wsparcia lub skierowaniu do pracy

- posiadanie ewidencji 0sob niepetnosprawnych pozostajgcych bez
zatrudnienia

- liczba udzielonych porad indywidualnych i grupowych

- liczba opracowanych indywidualnych planéw dziatania

- liczba i forma zastosowanych aktywnych form

- liczba udzielonego wsparcia na uruchomienie dziatalnosci gospodarczej

- liczba dofinansowanych stanowisk pracy

Zwigkszenie dostepnodci do
rehabilitacji, pomocy

- liczba placéwek rehabilitacyjnych
- liczba wnioskéw o dofinansowanie ze $rodkdw PFRON

8




terapeutycznej

- posiadanie danych na temat o$rodkow organizujacych turnusy
rehabilitacyjne

- liczba porad specjalistycznych

- kwota udzielonego dofinansowania do dziatalnoéci WTZ

- kwota udzielonego dofinansowania do dziatalnosci DPS, SDS

Przystosowanie srodowiska
lokalnego do potrzeb osob
niepetnosprawnych

- liczba publikacji, ulotek

- liczba zlikwidowanych barier architektonicznych, transportowych,
komunikacyjnych

- liczba zrealizowanych projektow w zakresie aktywizacji spotecznogéci
lokalnej oraz 0sob niepetnosprawnych

Wsparcie osob starszych, poprawa
ich zdrowia, bezpieczefistwa oraz
zwiekszenie ich udziatu w zyciu
spotecznym

- liczba przeprowadzonych kampanii spotecznych

- liczba podpisanych porozumien, uméw o wspotpracy

- liczba stuchaczy uniwersytetu trzeciego wieku

- liczba programéw edukacyjnych

- liczba senioréw bioragcych udziat w programach

- liczba zorganizowanych konferencji, spotkan i innych
wydarzen prezentujacych i promujgcych aktywnosé oséb
starszych

- liczba 0s6b objetych pomocg wolontariuszy

- liczba programéw promujacych zdrowie seniorow

- ilos¢ 0s6b korzystajacych z ustug opiekunczych, w tym
specjalistycznych ustug opiekunczych

- liczba podmiotéw leczniczych swiadezacych ustugi medyczne w zakresie
opieki paliatywnej lub geriatryczne;

I1. Zrédia finansowania programu:

- srodki wiasne samorzadu powiatowego oraz samorzgddéw gminnych;
- Srodki budzetowe administracji rzadowe;j;

- Srodki organizacji pozarzgdowych;

- Srodki strukturalne Unii Europejskie;j;

- $rodki PFRON;

- srodki pozyskiwane z innych Zrdodet.







