Proiekt

z dnia 11 lutego 2015 r.
Zatwierdzony przez ........ccceecovennnn.

Druk NR A

UCHWALA NR ..covcerrrenne
RADY POWIATU PSZCZYNSKIEGO

z dnia 25 lutego 2015 1.

W sprawie rozpatrzenia skargi na czynno$ci Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Pszczynie

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz.U. z 2013 r.,
poz. 595zpoin. zm.) oraz art. 229, pkt 4 Kodeksu postgpowania administracyjnego, po zapoznaniu sig¢ ze
stanowiskiem Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Pszczynskiego

Rada Powiatu
uchwala:

§ 1. Uznac¢ skarge na czynnosci Dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy w Pszczynie za bezzasadna.

§ 2. Uzasadnienie faktyczne i prawne podjgtego rozstrzygnigcia stanowi zatacznik do uchwaty.

§ 3. Zobowigza¢ Przewodniczgcg Rady do poinformowania Skarzacego o zalatwieniu skargi.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

RADCHK AWINY

Projekt



Projekt

Zalacznik

do Uchwaty Nr ....

Rady Powiatu Pszczynskiego
z dnia 25 lutego 2015 r.

UZASADNIENIE

W dniu 17.12.2014 r. do Rady Powiatu Pszczynskiego wplynela skarga zawierajaca zastrzezenia dot.
dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Pszczynie.

Skarga dotyczyla braku uwzglednienia wniosku przez Powiatowy Urzad Pracy w Pszczynie dot.
przyznania jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodraczej. Jednakze w powyzszej sprawie
Rada Powiatu Pszczyfiskiego nie jest whasciwa do rozpatrzenia skargi. Zgodnie z art. 10 ust. 1 pkt. 315
ustawy z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz.U.
z 2013r., Nr 674 z pozn. zm.) do zadann Wojewody w zakresie polityki rynku pracy nalezy sprawowanie
nadzoru nad realizacja zadan wykonywanych przez marszatka wojewodztwa lub staroste,
wojewoddzkie lub powiatowe urzedy pracy, oraz inne podmioty, zwane dalej "jednostkami
kontrolowanymi", w_szczegdlnosci w zakresie:

D (s
2) (...);
3) przestrzegania zasad i trybu wydatkowania srodkéw Funduszu Pracy;
4 )

5) kontroli realizacji innych zadan, wynikajgcych z ustawy, wykonywanych przez samorzad
terytorialny lub inne podmioty.

Majac na uwadze powolane przepisy w powstatym zakresie, rozpatrzenie skargi nalezy do kompetencji
Wojewody Slaskiego.

Komisja Rewizyjna Rady Powiatu Pszczynskiego analizowala skarge w pozostalym zakresie,
tj. w odniesieniu do sposobu dzialania Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Pszczynie. Komisja
Rewizyjna na posiedzeniu w dniu  8.01.2015 r. wystuchala wyjasnienn udzielonych przez p.Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy oraz opinii prawnej radcy prawnego Starostwa. Na kolejne posiedzenie Komisji
w dniu 22.01.2015 r. zaproszony zostat Skarzacy. Po wysluchaniu jego wyjasnien oraz zapoznaniu sie
z dokumentacja sprawy, Komisja Rewizyjna wyrazita watpliwosci co do zachowania Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Pszczynie i zwrécila si¢ z wnioskiem do Starosty Pszezynskiego
o wprowadzenie zmian skutkujacych wyzszymi standardami w komunikowaniu sie z klientami
Powiatowego Urzedu Pracy w Pszczynie.

PRZEWODNICZACA
Rady Powiatu Pszczynskiego

b



