Proiekt
z dnia 2 grudnia 2014 r.
Zatwierdzony przez ........cceeeeene..,

UCHWALA NR ..cverreeecenns
RADY POWIATU PSZCZYNSKIEGO

z dnia 1 grudnia 2014 r.

w sprawie wynagrodzenia Starosty Pszczynskiego

Na podstawie art. 12 pkt. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t. j. Dz .U.z 2013 poz.
595 zpéin. zm. , art.9ust. 2 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t ..
Dz.U.z2014, poz. 1202) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow zdnia 18 marca 2009 r. w sprawie zasad

wynagradzania pracownikow samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2013, poz. 1050 z p6zn. zm.)

Rada Powiatu

uchwala:

§1.
Ustala sig dla Starosty Pszczyfiskiego wynagrodzenie miesigczne brutto obejmujace nastepujace skladniki:
1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 6 000 zt (stownie: sze$¢ tysigcy ztotych),
2) dodatek funkcyjny w kwocie 2 100 zt (stownie: dwa tysiace sto ztotych),

3) dodatek specjalny w kwocie 3 240 zt (stownie: trzy tysigce dwiescie czterdziesci ztotych) co stanowi 40 %
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkeyjnego.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia z mocg od 26 listopada 2014 r.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 9 pkt. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia 21 listopada 2008 r.(t. j. Dz. U.
z2014r. poz. 1202) wynagrodzenie starosty ustala rada powiatu, w drodze uchwaly.
W zwiazku z powyzszym Rada Powiatu w drodze uchwaty powinna okreslié¢ wysokosé sktadnikéw wynagrodzenia
miesigcznego naleznego Staroscie Pszczynskiemu tj. wynagrodzenia zasadniczego, dodatku funkcyjnego oraz

dodatku specjalnego.

Zgodnie z zalacznikiem Nr 3 do rozporzadzenia w sprawie zasad wynagradzania pracownikow
samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2013 r. poz. 1050 z pozn. zm.) Staroscie w powiecie od 60 tys. do 120 tys.
mieszkancow moze zosta¢ przyznane wynagrodzenie zasadnicze od 4 500 zt do 6 000 zt oraz dodatek funkcyjny
do kwoty 2 100 zi.

Przyznanie dodatku specjalnego, za wieloletnia prace wynika odpowiednio z§ 61 § 7 i w/w rozporzadzenia.
Zgodnie z § 7 obowiazujacego obecnie cyt. rozporzadzenia Staroécie przystuguje dodatek specjalny
w kwocie wynoszacej co najmniej 20% i nieprzekraczajacej 40% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku

funkeyjnego. Dodatek przyznaje wiasciwy organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego.

Uwzgledniajac szczegolny charakter pracy Starosty oraz zakres jego zadan zwiazanych z organizowaniem prac
Zarzadu Powiatu i Starostwa Powiatowego, kierowaniem biezacymi sprawami Powiatu oraz reprezentowaniem
na zewnatrz proponuj¢ przyznanie Panu Pawlowi Sadzy z dniem 26 listopada 2014 r. wynagrodzenia miesigcznego

obejmujacego nastepujace sktadniki:

- wynagrodzenie zasadnicze 6 000 zt

- dodatek funkcyjny 2100 z

- dodatek specjalny 3 240 z
(40% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego)
lacznie 11 340 zt

- dodatek za wieloletnig prace 660 zt

(11% wynagrodzenia zasadniczego, ktéry co roku z dniem 1 kwietnia bedzie wzrastat o 1%)

ogoélem 12 000 zL
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