PROJEXT
UCHWALA N o DRuk NR 5

RADY POWIATU PSZCZYNSKIEGO
z dnia 29 sierpnia 2012 1.

w sprawie wynagrodzenia Starosty Pszezynskiego

Na podstawie art.12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym { tjj. Dz. U. nr 142
z 2001 r., poz. 1592 z poézn. zm.), art. 9 ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. nr 223, poz. 1458 z pdézn. zim.) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie
zasad wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. nr 50, poz. 398 z pdzn. zm)

Rada Powiatu uchwala :

§ 1.
ustala si¢ dla Starosty Pszczynskiego wynagrodzenie miesigezne brutto obejmujace nastgpujace skladniki:
1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 6000 zl. (slownie: szes¢ tysigey zlotych),
2) dodatek funkcyjny w kwocie 2100 zl. ( slownie: dwa tysigce ztotych),

3) dodatek specjalny w kwocie 3240 zb (stownie: trzy tysigce dwieScie czterdzieSci zlotych) co stanowi
40 % wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

§2.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia z mocg od | sierpnia 2012 r.

Andrzej Koo

Radca Pragunyr—
CT.E07



Uzasadnienie

Zgodnie z art.9 pkt 2 ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia 21 listopada 2008 r. (Dz.U. nr 223,
poz.1458 z pozn. zm.) wynagrodzenie Starosty Pszezynskiego uchwala rada powiatu, w drodze uchwaly.

W zwiazku z powyzszym Rada Powiatu w drodze uchwaly powinna okresli¢ wysokoéci skladnikow
wynagrodzenia miesigcznego naleznego Staroscie Pszczynskiemu tj. wynagrodzenia zasadniczego, dodatku
funkeyjnego oraz dodatku specjainego.

Zgodnie z zalgcznikiem nr 3 do rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie
wynagradzania pracownikoéw samorzadowych (Dz.U. nr 50, poz.398 z poZn. zm.) staroscie w powiecie od 60 tys.
do 120 tys. mieszkaicow moze zosta¢ przyznane wynagrodzenie zasadnicze od 4500 zl.do 6000 zl. oraz dodatek
funkcyjny do kwoty 2100 zi.

Przyznanie dodatku specjalnego i za wieloletnig pracg wynika odpowiednio z § 6 1 § 7 w/w wymienionego
rozporzadzenia.

Zgodnie z § 7 obowiazujacego obecnie cytowanego rozporzadzenia starocie przystuguje dodatek
specjalny w kwocie wynoszacej co najmniej 20% i nieprzekraczajacej 40% lacznie wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyinego. Dodatek przyznaje organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego.

Jednoczesnie przypominam, ze ustalone uprzednio uchwatla Nr [1/16/10 Rady Powiatu Pszczynskiego z dnia 22
grudnia 2010 r wynagrodzenie obowiazuje od poczatku kadencji i wynosi:

- wynagrodzenie zasadnicze 5500 zi

- dodatek tunkcyjny 1900 zi.
- dodatek specjalny 2220 zi
Iacznie 9620 zl.

- dodatek za wieloletnig pracg 495 zh
ogdlem 10 115 zh

Uwzgledniajge szczegblny charakter pracy Starosty, jego zaangazowanie oraz zakres zadan zwigzanych
z organizowaniem prac Zarzadu Powiatu 1 Starostwa Powiatowego, kierowaniem biezacymi sprawami powiatu
oraz reprezentowaniem na zewnatrz proponuj¢ przyznanie Panu Pawlowi Sadzy z dniem 1 sierpnia 2012 r.
wynagrodzenia miesigcznego obejmujacego nastgpujace skladniki:

- wynagrodzenie zasadnicze 6000 zl.

- dodatek funkcyjny 2100 zi.
- dodatek specjalny 3240 zt
lacznie 11340 =1.

- dodatek za wieloletnig pracg 540 zi.
ogolem 11 880 z1.
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