UCHWALA NR 1110/252/23
ZARZADU POWIATU PSZCZYNSKIEGO

z dnia 25 kwietnia 2023 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Zespolu Szkét
Zawodowych i Ogélnoksztalcacych w Woli

Na podstawie art. 63 ust. 10 ustawy zdnia 14 grudnia 2016r. — Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U.
z2021 1., poz. 1082 zp6zn. zm.), art. 32 ust. 1 ustawy zdnia 5czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz. U. z2022r., poz. 1526 z p6zn. zm.) oraz §1 ust.1 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placoéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U.
72021 r., poz. 1428)

Zarzad Powiatu
uchwala:

§ 1. Oglosi¢ konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét Zawodowych
i Ogolnoksztatcagcych w Woli, ul. Poprzeczna la i przyjac tres¢ ogloszenia stanowiaca zatgcznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Ogloszenie o konkursie zamie$ci¢ na stronie Biuletynu Informacji Publicznej, na stronie
internetowej oraz na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Pszczynie.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierzy¢ Przewodniczacemu Zarzadu.

§ 4. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.



IL

III.

IV.

Zatacznik do uchwaty Nr 1110/252/23
Zarzadu Powiatu Pszczynskiego

z dnia 25 kwietnia 2023 r.

Zarzad Powiatu Pszczynskiego ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Zespotu Szkot Zawodowych 1 Ogolnoksztatcagcych w Woli, ul. Poprzeczna 1a.

Organ prowadzacy szkote: Powiat Pszczynski, adres: ul. 3 Maja 10, 43-200 Pszczyna.

Nazwa 1 adres szkoty, ktorej dotyczy konkurs: Zespot Szkél Zawodowych i Ogolnoksztatcacych

w Woli, ul. Poprzeczna 1a, 43-225 Wola.

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreSlone w rozporzadzeniu

Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna

odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w

publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej

oraz publicznej placowce (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1449, z 2023 1., poz.108).

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.

w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej

szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu

pracy komisji konkursowej (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), oferty osob przystepujacych do
konkursu muszg zawieraé:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Zespotu

Szkot Zawodowych i Ogolnoksztalcacych w Woli,
b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
— stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebgdace;j
nauczycielem,

¢) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

— imig¢ (imiona) i nazwisko,

— datg i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b: $§wiadectw pracy, za§wiadczen o
zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentdéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia,
studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub $§wiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z
zakresu zarzadzania o$wiata,

f) w przypadku cudzoziemca - po§wiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie:

— dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 672) lub

— dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

— dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysi¢glego jezyka
polskiego,

g) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o

braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,



h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

1) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

j) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanso6w publicznych (t.j. Dz. U.
72021 r., poz. 289, z 2021 r., poz.104),

k) oswiadczenie o dopetieniu obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 342, poz. 497) - w
przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przez dniem 1 sierpnia 1972
r.,

1) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela inauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1762, z 2002 r., poz.935,
poz.1116, poz.1700, poz. 1730, z 2023 r., poz. 641, poz. 1730), lub karg dyscyplinarna, o ktore;
mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(tj. Dz. U. z 2022 r., poz. 574, poz. 655, poz. 1010, poz. 1079, poz.807, poz. 1459, 1117,
poz.2185, z 2021 r., poz. 2232, z 2023 r., poz. 212), lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w
art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r.
poz. 2183, poz. 1321, poz. 1428, poz. 1530, poz. 2201, z 2018 r., poz. 138, poz. 650, poz. 1000,
poz. 912, poz. 1115, poz. 1669, poz. 730),

0) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych.

V. 1. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z informacja o danych do korespondencji i

dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot Zawodowych i Ogolnoksztalcacych w

Woli” w terminie do dnia 25 maja 2023 r. do godz. 15.30 w punkcie obstugi klienta (na parterze)

Starostwa Powiatowego w Pszczynie, ul. 3 Maja 10.

2. Dopuszcza si¢ ztozenie oferty w postaci elektronicznej. Oferta sktadana w postaci elektronicznej

powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym

profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentow wymaganych, jako zataczniki do
oferty.

3. W przypadku przestania oferty poczta tradycyjng liczy si¢ data dor¢czenia przesytki do kancelarii

Starostwa Powiatowego w Pszczynie ul. 3 Maja 10.

4. Oferty, ktore wptyng o urzgdu po wskazanym terminie, nie b¢da rozpatrywane.

5. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu Pszczynskiego.

6. O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni

indywidualnie.

VI. 1. Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania konkursowego

komisja konkursowa ma prawo zadaé¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego

dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.

2. Szczegbdtowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ w Wydziale O$wiaty Starostwa

Powiatowego w Pszczynie, ul. 3 Maja 10.



VII. Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 ust. 2 ogoélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO) z
dnia 27 kwietnia 2016 r. informuje sig, iz:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Pszczynski z siedzibg w Starostwie
Powiatowym w Pszczynie, ul. 3 Maja 10, 43-200 Pszczyna.

2) Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych w Starostwie Powiatowym w Pszczynie : Starostwo
Powiatowe w Pszczynie ul. 3 Maja 10, nr telefonu 324492307, adres e-mail: IOD@powiat.pszczyna.pl.
3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bgda w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora Zespotu Szkét Zawodowych i Ogolnoksztatcagcych w Woli, na podstawie art. 6 ust. 1 pktcie
RODO, w ramach kompetencji nadanych na podstawie przepisoOw prawa.

4) Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych beda wylacznie podmioty upowaznione na podstawie
przepisow prawa.

5) Pani/Pana dane osobowe nie bgda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji mi¢dzynarodowej
wylacznie na podstawie ratyfikowanych przez Rzeczpospolita Polska uméw migdzynarodowych , a
takze wykonaniu aktu prawa stanowionego przez organizacj¢ migdzynarodowa, ktérej Rzeczpospolita
Polska jest cztonkiem.

6) Okres przechowywania Pani/Pana danych osobowych wynika z przepisow prawa tj. Rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow
zaktadowych, ustawy z dnia 14 lipca 1983r. o narodowym zasobie archiwalnym oraz przepiséw
resortowych.

7) Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, ograniczenia
przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody (jesli zgoda na przetwarzanie
byta udzielona)w dowolnym momencie bez wpltywu na zgodno§¢ z prawem przetwarzania, ktdrego
dokonano na podstawie zgody przed cofnigciem.

8) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest UODO (Urzad Ochrony
Danych Osobowych).

9) Podanie przez Pania/Pana danych osobowych w zakresie wymaganym obowigzujacymi przepisami
prawa jest obowiazkowe. W pozostatych przypadkach podanie danych osobowych ma charakter
dobrowolny.

10) Pani/Pana dane nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
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