UCHWALA NR 972/221/22
ZARZADU POWIATU PSZCZYNSKIEGO

z dnia 25 pazdziernika 2022 r.

w sprawie udzielenia pelnomocnictwa Pani Bernadecie Sojka-Jany - Dyrektorowi Powiatowego Urzedu
Pracy w Pszczynie oraz Pani Katarzynie Szczotka - Zastepcy Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Pszczynie do podejmowania wszelkich czynnos$ci zwiazanych ze zlozeniem wniosku

o dofinansowanie oraz realizacja projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Slaskiego na lata 2014-2020. OS PRIORYTETOWA VIII Regionalne kadry gospodarki opartej na wiedzy.

DZIALANIE 8.3 Poprawa dostepu do profilaktyki, diagnostyki i rehabilitacji leczniczej ulatwiajacej
pozostanie w zatrudnieniu i powrdt do pracy. PODDZIALANIE 8.3.2 Realizowanie aktywizacji zawodowej

poprzez zapewnienie wlasciwej opieki zdrowotnej.
Typ projektu 7: Wdrozenie programéw ukierunkowanych na eliminowanie zdrowotnych czynnikéw ryzyka
w miejscu pracy, z uwzglednieniem dzialan szkoleniowych.

Na podstawie art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity: Dz. U.
72022 r. poz.528) oraz art.9ust. 1 pkt. 20 ustawy zdnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2022 r. poz. 690 ze zmianami).

Zarzad Powiatu uchwala:

§1.

Udziela si¢ pelnomocnictwa Pani Bernadecie Sojka-Jany - Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy
w Pszczynie oraz Pani Katarzynie Szczotka - Zastgpcy Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Pszczynie do
podejmowania wszelkich czynnosci i skladania oswiadczen woli wimieniu Powiatu Pszczynskiego
w zakresie przystapienia iudziatu w projekcie w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Slaskiego na lata 2014-2020. OS PRIORYTETOWA VIII Regionalne kadry gospodarki opartej na wiedzy.
DZIALANIE 8.3 Poprawa dostepu do profilaktyki, diagnostyki i rehabilitacji leczniczej ulatwiajacej pozostanie
w zatrudnieniu 1 powrdét do pracy. PODDZIALANIE 8.3.2 Realizowanie aktywizacji zawodowej poprzez
zapewnienie wilasciwej opieki zdrowotnej. Typ projektu 7: Wdrozenie programéw ukierunkowanych na
eliminowanie zdrowotnych czynnikéw ryzyka w miejscu pracy, zuwzglednieniem dzialan szkoleniowych
w brzmieniu okreslonym w zataczniku 1 i 2 do niniejszej uchwatly.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik nr 1

do uchwaty nr 972/221/2022
Zarzadu Powiatu Pszczynskiego
z dnia 25 pazdziernika 2022 roku

PELNOMOCNICTWO

Na podstawie Uchwaly nr 972/221/2022  Zarzadu Powiatu  Pszczynskiego
z dnia 25 pazdziernika 2022 roku udzielam pelnomocnictwa Pani Bernadecie Sojka - Jany
Dyrektorowi Powiatowego Urzgdu Pracy w Pszczynie w sprawie realizacji projektu
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020.
OS PRIORYTETOWA VIII Regionalne kadry gospodarki opartej na wiedzy. DZIALANIE
8.3 Poprawa dostepu do profilaktyki, diagnostyki i rehabilitacji leczniczej utatwiajacej
pozostanie w zatrudnieniu i powrét do pracy. PODDZIALANIE 8.3.2 Realizowanie
aktywizacji zawodowej poprzez zapewnienie wlasciwej opieki zdrowotnej. Typ projektu 7:
Wdrozenie programow ukierunkowanych na eliminowanie zdrowotnych czynnikéw ryzyka
w miejscu pracy, z uwzglednieniem dziatan szkoleniowych w tym do: ztozenia wniosku
0 dofinansowanie realizacji projektu, potwierdzania za zgodno$¢ z oryginatem kopii
dokumentow zwigzanych z realizacja projektu, podpisania umowy o dofinansowanie,
podpisywania aneksow do umowy o dofinansowanie oraz podejmowania wszelkich innych

czynno$ci zwigzanych z realizacjg projektu.
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Zatacznik nr 2
do uchwaty nr 972/221/2022

Zarzadu Powiatu Pszczynskiego

z dnia 25 pazdziernika 2022 roku

PELNOMOCNICTWO

Na podstawie Uchwaly nr 972/221/2022 Zarzadu Powiatu  Pszczynskiego
z dnia 25 pazdziernika 2022 roku udzielam pelnomocnictwa Pani Katarzynie Szczotka —
Zastepcy Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Pszczynie w sprawie: realizacji projektu w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020.
OS PRIORYTETOWA VIII Regionalne kadry gospodarki opartej na wiedzy. DZIALANIE
8.3 Poprawa dostepu do profilaktyki, diagnostyki i rehabilitacji leczniczej utatwiajacej
pozostanie w zatrudnieniu i powrét do pracy. PODDZIALANIE 8.3.2 Realizowanie
aktywizacji zawodowej poprzez zapewnienie wlasciwej opieki zdrowotnej. Typ projektu 7:
Wdrozenie programow ukierunkowanych na eliminowanie zdrowotnych czynnikow ryzyka w
miejscu pracy, z uwzglednieniem dziatan szkoleniowych w tym do: zlozenia wniosku o
dofinansowanie realizacji projektu, potwierdzania za zgodnosé
z oryginalem kopii dokumentéw zwigzanych z realizacja projektu, podpisania umowy
0 dofinansowanie, podpisywania aneksow do umowy 0 dofinansowanie oraz podejmowania

wszelkich innych czynno$ci zwigzanych z realizacjg projektu.
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