Zatgcznik Nr 1 do Ogtoszenia
Zarzagdu Powiatu Pszczynskiego

z dnia 6 wrzesnia 2022 .

Regulamin pracy Komisji Konkursowej w sprawie oceny ofert na
realizacje zadania publicznego Powiatu Pszczynskiego z zakresu
dziatalnosci na rzecz osob niepetnosprawnych w 2022 i 2023 roku
§1.

1. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisjg, wykonuje swoje zadania na posiedzeniach
zamknietych, bez udziatu oferentow.

Komisje powotuje Zarzgd Powiatu w drodze uchwaty oraz wskazuje jej przewodniczgcego.
Pracami Komisji kieruje Przewodniczgcy.

Komisja podejmuje decyzje przy udziale minimum potowy jej cztonkow.

o & DN

Komisja konkursowa moze dziataC bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje
pozarzgdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, jezeli:

a) zadna organizacja oraz podmiot wymieniony w art. 3 ust. 3 ww. ustawy nie wskaze oséb
do skfadu komisji konkursowej lub

b) wskazane osoby nie wezma udziatu w pracach komisji konkursowe;j lub

c) wszystkie wskazane osoby do sktadu komisji konkursowej podlegajg wytgczeniu na
podstawie art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2f ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

6. W sprawach proceduralnych Komisja podejmuje decyzje w gtosowaniu jawnym zwyktg
wiekszoscig gtosow.

7. Komisja ocenia oferty pod wzgledem formalnym i merytorycznym.

§ 2.
1. Do zadan Komisji nalezy:
a) ocena ofert zgodnie z kryteriami przyjetymi dla konkursu,
b) zaproponowanie podziatu srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania pomiedzy
poszczegolne oferty, biorgc pod uwage wyniki ich oceny.

2. Komisja moze zaproponowac przyznanie dotacji w kwocie nizszej od okreslonej w ofercie.

§ 3.
1. Do cztonkéw Komisji biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2021 r.,

poz. 735 ze zm.) dotyczgce wytgczenia pracownika.



2. W przypadku wystgpienia przestanek dot. wytgczenia cztonka komisji konkursowe;j

3. W przypadku wytgczenia cztonka komisji konkursowe;j:

4. Nowych cztonkéw powotuje Zarzad Powiatu w drodze uchwaty.

§

1.

wylgczenia dokonuje Zarzad Powiatu.

a) bedgcego przedstawicielem Zarzgdu Powiatu — nowego cztonka proponuje

niezwtocznie Zarzad Powiatu;

b) bedgcego przedstawicielem organizacji pozarzgdowych lub podmiotéw o ktdrych

mowa w ar. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie — nowego cztonka wybiera sie sposrod listy

kandydatow zgtoszonych podczas naboru kandydatéw na cztonkéw komisiji.

W przypadku braku kandydatow zgtoszonych podczas naboru, nowego cztonka

proponuje niezwtocznie Zarzad Powiatu.

4.

Ztozone oferty bedg oceniane pod wzgledem formalnym i merytorycznym. Oferte uznaje sie

za prawidtowg pod wzgledem formalnym i dopuszcza sie do procedury konkursowej, gdy

spetnia wszystkie wymogi okreslone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2022 r. poz. 1327 ze zm.) oraz

Rozporzgdzeniu Przewodniczgcego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24

pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw umow dotyczgcych

realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z

2018 r., poz. 2057 ze zm.).

2. Przewiduje sie wezwanie ofertenta do uzupetnienia oferty.

3.

W przypadku wezwania oferenta do uzupetnienia oferty - nie bedzie rozpatrywana jego

oferta, gdy pomimo wezwania: oferta jest nadal niekompletna, nieuzupetniona,

nieprawidtowo wypetniona bgadz uzupetnienie oferty ztozono po wyznaczonym terminie.

Kryteria oceny formalnej ztozonych ofert:

Lp.

TAK

NIE

Nie
dotyczy

Uwagi

Oferta ztozona przez podmiot prowadzacy
dziatalnos¢ pozytku publicznego (organizacje
pozarzadowe w rozumieniu ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie oraz podmioty

wymienione w art. 3 ust. 3 w.w. ustawy)

Oferta wptyneta w wymaganym terminie,

okreslonym w ogtoszeniu konkursowym




Nie _
TAK | NIE Uwagi
dotyczy

Oferta ztozona na odpowiednim druku, zgodnym
ze wzorem oferty stanowigcym zatgcznik nr 1 do
rozporzgdzenia Przewodniczgcego Komitetu do
spraw Pozytku Publicznego z dnia 24

pazdziernika 2018 r.

Oferta jest podpisana przez osobe upowazniong
lub podpisy oséb upowaznionych do skfadania

oswiadczen woli w imieniu oferenta/oferentow

Zatgczono aktualny statut organizaciji
pozarzgdowej (potwierdzony za zgodnosc¢ z
oryginatem), aktualny odpis lub wyciag z
wiasciwego rejestru z podpisem osoby
uprawnionej

(w przypadku KRS i organizacji zarejestrowanych
w Starostwie Powiatowym w Pszczynie nie ma

takiego obowigzku)

Zatgczono petnomocnictwo do dziatania w
imieniu organizacji (w przypadku, gdy oferte
podpisaty osoby inne niz umocowane do

reprezentacji zgodnie z rejestrem)

Oferta zostata ztozona w opisanej kopercie,

zgodnie z ust. 7 ogtoszenia konkursowego

Termin realizacji zadania zawiera sie w terminie

okreslonym w ogtoszeniu konkursowym

W przypadku niespetnienia jednego z powyzej wymienionych obligatoryjnych wymogow oferta

zostaje odrzucona z przyczyn formalnych.

5. Cztonkowie Komisji przy ocenie merytorycznej poszczegolnych ofert stosujg nastepujgce

kryteria i skale ocen:




Uzasadnienie

Przyznane
Lp. | Kryteria merytoryczne Y (w przypadku oceny
punkty nizszej niz
maksymalna)
1. Ocena syntetycznego opisu zadania, w tym: 0-1
e Informacja o sposobie rozwigzywania
problemoéw/zaspokajania potrzeb grupy docelowej,
komplementarnosci z innymi dziataniami
podejmowanymi przez organizacje lub inne
podmioty (1 pkt)
2. Zaktadane rezultaty zadania: 0-3
e bezposrednie efekty realizacji oferty (materialne
,,produkty” lub ,,ustugi” zrealizowane na rzecz
uczestnikdéw zadania) (1 pkt)
e zmiany spoteczne, ktdre zostang osiggniete
poprzez realizacje zadania (1 pkt)
e trwatos¢ rezultatow zadania — czy przewidywane
jest wykorzystanie rezultatow osiggnietych w
trakcie realizacji oferty w dalszych dziataniach
organizacji (1 pkt)
3. Dotychczasowe doswiadczenie w realizacji podobnych | 0-2
zadan (punkty nie sumujg sie)
e realizacja jednego zadania podobnego rodzaju (1
pkt)
e realizacja co najmniej dwoch zadan podobnego
rodzaju (2 pkt)
4. Zasoby kadrowe przewidziane do realizacji zadania 0-5

publicznego:

e praca spoteczna cztonkéw podmiotu (1 pkt)

e udziat wolontariuszy (1 pkt)

e odpowiednia ilos¢ kadry, ktéra zapewni jakos¢
wykonywanej ustugi (1pkt)

e udziat wykwalifikowanych realizatorow (2 pkt)




Uzasadnienie

Przyznane
Lp. | Kryteria merytoryczne Y (w przypadku oceny
punkty nizszej niz
maksymalna)
5. Zasoby rzeczowe przewidywane do realizacji zadania | 0-1
publicznego:
e Baza lokalowa (jesli dotyczy), sprzet, materiaty do
realizacji zadania (1 pkt)
6. Budzet projektu: 0-5
e szczegotowosE i klarownos¢ rodzaju kosztow
(1 pkt)
e adekwatnosc¢ wnioskowanej kwoty do zakresu
zaplanowanych dziatan i liczby beneficjentéw
(1 pkt)
e sSpOjnosSC z opisem dziatan (1 pkt)
e realnosc kosztow (1 pkt)
e wszystkie wyliczenia sg prawidtowe (1 pkt)
7. Rzetelnosc¢ i terminowos¢ oraz sposob rozliczenia 0-3

dotacji ostatniego zadania publicznego:

¢ terminowe ztozenie ostatniego sprawozdania
(1 pkt)

e rzetelne rozliczenie zadania w czesci merytorycznej

(1 pkt)
e rzetelne rozliczenie zadania w czesci finansowe;j

(1 pkt) (dotyczy podmiotow, ktore realizowaty zadania

w poprzednich latach)

RAZEM

6. Cztonkowie Komisji oceniajg oferty wpisujgc oceny we wspdlny arkusz ocen, zawierajgcy:

nazwe organizacji zgtaszajgcej oferte, nazwe realizowanego zadania, wolne pola na wpisanie




ocen czastkowych wedtug kryteriow podanych w § 4 ust. 5 oraz ocene tgczng. (zatgcznik nr 1 do

niniejszego regulaminu). Arkusz zostaje podpisany przez wszystkich cztonkéw komisiji.

7. Ocena tgczna danej oferty jest sumg wystawionych ocen czgstkowych.

§ 5.
Z czynnosci Komisji sporzagdza sie protokét wraz z zatgcznikiem zawierajgcym propozycje
podziatu srodkéw pomiedzy poszczegdline oferty, ktérg przekazuje sie Zarzagdowi Powiatu do

zatwierdzenia w drodze uchwaty.

§ 6.

Za prace w Komisji nie przystuguje wynagrodzenie, ani zwrot kosztow podrozy.

§7.

Obstuge administracyjno — techniczng Komisji zapewniajg pracownicy Powiatowego Centrum

Pomocy Rodzinie w Pszczynie.



