Zalacznik nr 1 do Ogloszenia
Zarzadu Powiatu Pszczyniskiego
z dnia 30 pazdziernika 2019 r.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej w sprawie oceny ofert na powierzenie realizacji zleconego

zadania administracji rzadowej z zakresu prowadzenia punktu nieodptatnej pomocy prawnej lub

swiadczenie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego na terenie powiatu pszczynskiego w 2020 r.

§1.

Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisja, wykonuje swoje zadania na posiedzeniach zamknietych, bez
udziatu oferentéw.

Pracami Komisiji kieruje Przewodniczacy.

Komisja podejmuje decyzje przy udziale minimum polowy jej czlonkow .

W sprawach proceduralnych Komisja podejmuje decyzje w glosowaniu jawnym zwykla wickszoS$ciq
glosow.

Komisja ocenia oferty pod wzgledem formalnym i merytorycznym.

§ 2.

Do zadan Komisji nalezy:

a) ocena ofert zgodnie z kryteriami przyjetymi dla poszczegdlnych konkursow,
b) zaproponowanie najlepszego wyboru oferenta, ktory bedzie realizowal zadanie w 2020 r.
§ 3.

1. Do czlonkéw Komisji bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwca
1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 2096, z pdzn. zm.)
dotyczace wylaczenia pracownika.

2. Przedstawiciel Starostwa Powiatowego w Pszczynie odbiera od kazdego z czlonkéw oswiadczenie
o podleganiu lub niepodleganiu wylaczeniu z prac komisji.

3. W przypadku wystapienia przestanek dot. wylaczenia cztonka komisji konkursowej wylaczenia dokonuje
Zarzad Powiatu.

4. W przypadku wylaczenia czlonka komisji konkursowej:

a) bedacego przedstawicielem Zarzadu Powiatu — nowego czlonka proponuje niezwlocznie Zarzad
Powiatu;

b) bedacego przedstawicielem organizacji pozarzadowych — nowego czlonka wybiera si¢ sposrod listy
kandydatow zgloszonych podczas naboru kandydatéw na czltonkéw komisji. W przypadku braku
kandydatow zgloszonych podczas naboru, nowego cztonka proponuje niezwlocznie Zarzad Powiatu

5. Nowych czlonkéw powoluje Zarzad Powiatu w drodze uchwaty.

§ 4.

Kryteria oceny merytorycznej:

Lp. |Szczegoéltowe kryteria wyboru oferty Maksglrlr;zﬁ?:v‘lllczba

1 Ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego, kwalifikacji os6b 33 (npp)
przy udziale ktérych bedzie realizowane zadanie: 32 (npo)




Ocena syntetycznego opisu zadania, w tym:
- informacji o miejscu realizacji zadania (1),
- informacje o grupie docelowe;j (1),

1.1 - informacje o sposobie rozwigzywania probleméw/zaspokajania potrzeb ¢
grupy docelowej (2),
- komplementarnosci z innymi dziataniami podejmowanymi przez
organizacj¢ lub inne podmioty (2).
Ocena planu i harmonogramu dziatan, w tym:
- opis mozliwosci §wiadczenia nieodplatnej mediacji (2),
- mobilnos¢ punktu — §wiadczenie nieodplatnej pomocy prawnej oraz
nieodplatnego poradnictwa obywatelskiego poza punktem albo za
posrednictwem $rodkow porozumiewania si¢ na odlegltos¢ (2);
- sposob realizacji zadan z zakresu nieodplatnej pomocy prawnej/
1.2 nieodplatnego poradnictwa obywatelskiego (2); 10
- atrakcyjnos¢ zadan z zakresu edukacji prawnej (co najmniej 1 zadanie na
rok) (2);
- mozliwo$§¢ $wiadczenia w ramach prowadzonego punktu asysty osobom
majacym trudnosci w samodzielnej realizacji porady, w szczegdlnosci z
powodu niepelnosprawnosci, podesztego wieku — potwierdzone np.
stosownym porozumieniem o wolontariacie (2).
Ocena zakladanych rezultatéw realizacji zadania, w tym:
- bezposrednich efektow realizacji oferty (1);
- zmian spolecznych, ktore zostang osiagniete poprzez realizacje zadania
1.3 D 5
- trwalosci realizacji zadania (1);
- planowanego poziomu osiagnigcia rezultatow (1);
- adekwatnosci sposobu monitorowania rezultatow (1).
14 Doswiadczenie w realizacji zadan w obszarze konkursowym 5
' (2 lata - 1 pkt., 3 lata — 3 pkt., 4 lata — 5 pkt.)
Kwalifikacje i doswiadczenie oséb odpowiedzialnych za realizacje zadania Z Eﬁg Eg
Oferowana ilo$¢ oséb uprawnionych do $wiadczenia nieodplatnej pomocy
prawnej lub nieodplatnego poradnictwa obywatelskiego:
-1 osoba (1) 5
- 2 osoby (3)
- 3 osoby i wigcej (5)
1.5 Swiadczenie zadania przez:
- adwokata, radce prawnego (2)
- doradce prawnego (1) 2
(punkty nie sumuja si¢, dot. ofert ztozonych w zakresie nicodplatne;j
pomocy prawnej)
Swiadczenie zadania przez osobe spelniajaca warunki okreslone w art. 11
ust. 3a (1) 1
(dot. ofert ztozonych w zakresie nicodplatnego poradnictwa
obywatelskiego)
9 Ocena kalkulacji kosztow 10
Zgodno$¢ budzetu z planowanymi dzialaniami oraz realno$¢ kosztow*
3 Ocena pozostatych informacji 5




Dotychczasowa wspolpraca z Powiatem Pszczynskim w zakresie
wspolpracy finansowej, tj. wywigzywania si¢ w catosci z zawartych umoéw,
prawidlowego i terminowego wywigzywania si¢ z otrzymanej dotaciji:

(0d -1 do -3 pkt. — nieterminowe skiladanie sprawozdan, biedy merytoryezne i
rachunkowe;

1 pkt. - dla nowych organizadgi, ktdre dotychezgas nie otrzymywaty srodkow 3 budzetu
Powiatu Pszezytiskiego

2-3 pkt. — terminowe skiladanie sprawozdan, nieliczne bledy merytoryezne

7 rachunkowe;

3-5 pkt. - terminowe skladanie sprawozdarn, brak biledw merytorycznych

7 rachunkowych).

Atrakcyjnosc¢ form promocji projektu:
4. (0 pkt. — brak w ofercie informacyi o jakiejkolwiek promogji projektu; 1-2 pkt. — 3
ulotki, plakaty; 3 pkt. — nlotki, plakaty, strona internetowa.)

RAZ 51 (npp)
EM 50 (npo)

* niniejszy konkurs jest konkursem o powierzenie zadania publicznego, gdzie nie przewiduje sie finansowego wktadu wtasnego, poniewaz jest to
catkowite dofinansowanie zadania (wykazanie finansowego wktadu wtasnego w przypadku powierzenia zadania — 0 pkt).

Maksymalna liczba punktow do uzyskania — 51 pkt. dla ofert ztozonych na §wiadczenie nieodplatnej pomocy
prawnej oraz 50 pkt. dla ofert zlozonych na §wiadczenie nieodplatnego poradnictwa obywatelskiego. Za oferte
zaopiniowana pozytywnie uwaza si¢ kazda, ktora uzyska minimum 25 punktow.

2. Komisja ocenia oferty wpisujac oceny w arkusz ocen, zawierajacy: nazwe organizacji zglaszajacej oferte, nazwe
realizowanego zadania, wolne pola na wpisanie ocen wedlug kryteriow podanych w § 4 ust. 1 oraz oceng laczna.

(zalacznik nr 1 do niniejszego regulaminu). Arkusz zostaje podpisany przez wszystkich cztonkéw komisiji.

§ 5.
Z czynnosci Komisji sporzadza si¢ protokoél zawierajacy propozycje wyboru najlepszego oferenta, ktorg
przekazuje si¢ Zarzadowi Powiatu do zatwierdzenia w drodze uchwaly.

§ 6.

Za prace w Komisji nie przysluguje wynagrodzenie, ani zwrot kosztow podrozy.

§7.

Obsluge administracyjno — techniczng Komisji zapewniaja pracownicy Starostwa Powiatowego w Pszczynie.



Zatgcznik nr 1 do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej w
sprawie oceny ofert na powierzenie realizacji zleconego zadania
administracji rzadowej z zakresu prowadzenia punktu nieodptatnej
pomocy prawnej lub $wiadczenie nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego na terenie powiatu pszczynskiego w 2020 r.

KARTA OCENY OFERTY

Oceniajacy oferte: Komisja Konkursowa

Rodzaj zadania publicznego:

Nr oferty ktérej dotyczy ocena:
Nazwa podmiotu kandydujacego:
Nazwa zadania:

nieodptatna pomoc prawna lub nieodptatne poradnictwo obywatelskie

I.  OCENA FORMALNA:
Lp. Kryterium oceny Tak Nie Uwagi
1. oferte zlozono w terminie okreslonym w ogloszeniu konkursowym
2. oferte zlozyl uprawniony podmiot
3 proponowane zadanie jest zgodne z zakresem konkursu- wpisuje si¢ w
rodzaj i okres realizacji zadania
4 oferte ztozono na wlasciwym wzorze oferty realizacji zadania
) publicznego
5. formularz oferty zostat prawidlowo wypelniony
6 oferta zostala podpisana przez osoby uprawnione do reprezentowania
) oferenta
oferta posiada wymagane zalaczniki zgodnie z §5 pkt 6 ogloszenia
otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji zleconego zadania
7. administracji rzadowej z zakresu prowadzenia punktu nieodplatne;j
pomocy prawnej lub §wiadczenie nieodplatnego poradnictwa
obywatelskiego na terenie powiatu pszczyniskiego w 2020 r.

Niespetnienie ktéregos z powyzszych warunkéw, skutkuje odrzuceniem oferty ze wzgledu na braki formalne.




II.

OCENA MERYTORYCZNA:

Lp.

Kryterium oceny

Punktacja

Liczba
przyznanych
punktow

Uwagi

Ocena mozliwosci realizacji
zadania publicznego, kwalifikacji
0s06b przy udziale ktérych bedzie
realizowane zadanie:

Max.:

33 (npp)
32 (npo)

11

Ocena syntetycznego opisu zadania,
w tym:

Max: 6pkt.

- informacji o miejscu realizacji
zadania,

- informacje o grupie docelowej,

- informacje o sposobie
rozwigzywania
problemdéw/zaspokajania potrzeb
grupy docelowej,

- komplementarnosci z innymi
dziataniami podejmowanymi przez
organizacje lub inne podmioty .

1.2

Ocena planu i harmonogramu
dziatan, w tym:

Max: 10pkt.

- opis mozliwosci Swiadczenia
nieodptatnej mediacji (2);

- mobilnos¢ punktu — $wiadczenie
nieodptatnej pomocy prawnej oraz
nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego poza punktem albo
za posrednictwem srodkow
porozumiewania sie na odlegtos¢

(2);

- sposdb realizacji zadan z zakresu
nieodptatnej pomocy prawnej/
nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego (2);

- atrakcyjnos¢ zadan z zakresu
edukacji prawnej (co najmniej 1
zadanie na rok) (2);

- mozliwos¢ swiadczenia w ramach
prowadzonego punktu asysty
osobom majgcym trudnosci w
samodzielnej realizacji porady, w
szczegdblnosci z powodu
niepetnosprawnosci, podesztego




wieku — potwierdzone np.
stosownym porozumieniem o
wolontariacie .

. Max: 5 pkt.
13 Ocena zaktadanych rezultatéw
' realizacji zadania, w tym:
7 7 1
- bezposrednich efektéw realizacji
oferty;
- zmian spotecznych, ktére zostang 1
osiggniete poprzez realizacje
zadania;
1
- trwatosci realizacji zadania (1);
1
- planowanego poziomu osiggniecia
rezultatow (1);
1
- adekwatnosci sposobu
monitorowania rezultatéw (1).
Do¢wiadczenie w realizacji zadar w |2 /9t -1 Pkt,
1.4 b konk 3 lata — 3 pkt.,
obszarze konkursowym 4 lata — 5 pkt
Kwalifikacje i doswiadczenie oséb Max:
odpowiedzialnych za realizacje 7 pkt. (npp)
zadania : 6 pkt. (npo)
- 1 osoba - 1 pkt.
Oferowana ilo$¢ oséb uprawnionych -2 osoby - 3 pkt.
do Swiadczenia nieodptatnej pomocy | . 3 osoby i wiecej —
prawnej lub nieodptatnego 5pkt
poradnictwa obywatelskiego:
Swiadczenie zadania przez:
1.5 - adwokata, radce prawnego (2) 2
- doradce prawnego (1) 1
(punkty nie sumuja sie, dot. ofert
ztozonych w zakresie nieodptatnej
pomocy prawne;j)
Swiadczenie zadania przez osobe 1
spetniajgca warunki okreslone w art.
11 ust. 3a (1)
(dot. ofert ztozonych w zakresie
nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego)
Ocena kalkulacji kosztow
2 Zgodno$¢ budzetu z planowanymi 10
dziataniami oraz realnos$¢ kosztow*
3 Ocena pozostatych informacji Max- 5 pkt.




od -1do -3 pkt. —
nieterminowe
sktadanie
sprawozdan, btedy
merytoryczne i
rachunkowe;

1 pkt. - dla nowych
organizacji, ktore
dotychczas nie

Dotychczasowa wspédtpraca z otrzymywaty
Powiatem Pszczynskim w zakresie | srodkéw z budzetu
wspotpracy finansowej, tj. Powiatu
wywigzywania sie w catosci z Pszczynskiego
zawartych umoéw, prawidtowego i | 2-3 pkt. —terminowe
terminowego wywigzywania sie sktadanie
z otrzymanej dotacji: sprawozdar,
nieliczne bfedy
merytoryczne
i rachunkowe;

3-5 pkt. - terminowe
sktadanie
sprawozdan, brak
bfedow
merytorycznych

i rachunkowych.

0 pkt. —brak w
ofercie informacji o
jakiejkolwiek
promocji projektu;
1-2 pkt. — ulotki,
plakaty;

3 pkt. — ulotki,
plakaty, strona
internetowa.

MAX:

RAZEM 51 (npp)
50 (npo)

Atrakcyjnos¢ form promocji
projektu:

* niniejszy konkurs jest konkursem o powierzenie zadania publicznego, gdzie nie przewiduje sie finansowego wktadu wtasnego, poniewaz jest
to catkowite dofinansowanie zadania (wykazanie finansowego wktadu wtasnego w przypadku powierzenia zadania — 0 pkt).

Data: ..o Podpisy cztonkéw Komisji Konkursowe:



