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UCHWALA NR............. T
RADY POWIATU PSZCZYNSKIEGO

Z dnia 28 sierpnia 2019 r.

w sprawie zmiany uchwaly Nr XXXIX/309/18 Rady Powiatu Pszczynskiego z dnia 28 marca 2018 r.

W sprawie przyjecia regulaminu wynagradzania nauczycieli, wychowawcéw i innych pracownikéw

pedagogicznych zatrudnionych w szkolach i placéwkach o$wiatowych prowadzonych przez Powiat
Pszczynski

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy zdnia 5czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U.
220191, poz. 511), art. 30 ust. 6 i ust. 6a w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z2018r., poz. 967 z pézn. zm.), po przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami
1 podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz
po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli

Rada Powiatu
uchwala:

§ 1. W zalaczniku do uchwaly Nr XXXIX/309/18 Rady Powiatu Pszczynskiego z dnia 28 marca 2018 r.
w sprawie przyjecia regulaminu wynagradzania nauczycieli, wychowawcéw iinnych pracownikéw
pedagogicznych zatrudnionych w szkotach i placéwkach oéwiatowych prowadzonych przez Powiat Pszczyniski
wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:

1. § 4ust. 1zalgcznika otrzymuje brzmienie: ,Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora
szkoly lub wicedyrektora szkoly albo inne stanowisko kierownicze przewidziane w statucie szkoly, przyshuguje
dodatek funkcyjny w wysokosci ustalonej w granicy stawek okreslonych w tabeli:

Lp Stanowisko Wysokos¢ dodatku funkcyjnego
(miesig¢cznie w zlotych
1; Dyrektor szkoly, zespotu szkét liczacych:
- do 15 oddzialow, 1000 - 2000
- od 16 do 30 oddziatow, 1500 - 3000
- od 31 oddziatow 2000 - 3600
2. Dyrektor Ogniska Pracy Pozaszkolnej 1400
Dyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej 2000
4, Wicedyrektor szkoly, zespotu szkot liczacych:
- do 15 oddziatow, 500 - 900
- od 16 do 30 oddziatéw, 1000 - 1400
- od 31 oddzialéw 1300 - 2000
5., Wicedyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej 500 - 1400
6. Kierownik Centrum Ksztalcenia Ustawicznego, 500 - 1200
kierownik warsztatu szkolnego
i Kierownik internatu 400 - 1100
8. Kierownik szkolenia praktycznego 400 - 1500
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2. § 4 ust. 3 zalgcznika otrzymuje brzmienie: ,,Dodatek funkcyjny w wysokosci ustalonej dla dyrektora szkoly
przystuguje wicedyrektorowi szkoly od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego nastepujacego po miesiacu
nieobecnosci dyrektora szkoty z przyczyn innych niz urlop wypoczynkowy. ”

3.§ 4ust. 4 pkt 1 zatgcznika otrzymuje brzmienie: ,,wychowawstwo klasy - przystuguje dodatek funkcyjny
w wysokosci 300 ziotych miesiecznie,”

2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.
¢

§ 3. Uchwata wehodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slaskiego.

RADC AWNY

L/

Jozef Kotzar

-

R
Id: 17COC9AB-4823-485A-8601-9D92D6233869. Projekt



UZASADNIENIE

Ustawa z dnia 13 czerwca 2019 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektérych
innych ustaw (Dz.U. z 2019 r., poz. 1287) wprowadzita zmiany m.in. poprzez dodanie art.
34a, w ktorym ustawodawca wskazal, iz nauczycielowi, ktéremu powierzono sprawowanie
funkcji wychowawcy klasy, przystuguje dodatek funkcyjny w minimalnej wysokosci
wynoszacej 300 ztotych. W zwiazku z tym, Ze organ prowadzacy na mocy art. 30 ust.6 ustala
w regulaminie wynagradzania mi¢dzy innymi wysoko$¢ dodatkéw funkcyjnych istnieje
konieczno$¢ wskazania przyjetej kwoty. Ponadto proponuje si¢, by dodatek funkcyjny
w wysokosci ustalonej dla dyrektora szkoty przystugiwal wicedyrektorowi szkoly od
pierwszego dnia miesigca kalendarzowego nastepujacego po miesigeu nieobecnosci dyrektora
szkoly (dotychczas po 3 miesigcach) z przyczyn innych niz urlop wypoczynkowy.
W Regulaminie wynagradzania proponuje si¢ roéwniez zmiany w tabeli  dodatkow
funkcyjnych dla dyrektorow i kierownikow.
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